SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO, PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO

REABERTURA DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 22/2022/PROEPPI/IFAP
PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE POS-GRADUAGAOLATO SENSU EM DOCENCIA PARA A EDUCACAO
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA (DocentEPT)

O Instituto Federal do Amapa (IFAP), por meio da — IFAP, no uso de suas atribuices legais e de acordo com as
disposicOes da legislacdo pertinente faz saber, pelo presente Edital, que estardo abertas, no periodo
informado no cronograma deste documento, as inscrigdes para o processo seletivo para vagas remanescentes
no curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu em Docéncia para a Educacdo Profissional e Tecnoldgica (DocentEPT),
oferecido na modalidade a distancia, em nivel de Especializagdo, com ingresso em outubro de 2022,
conforme o nimero de vagas estabelecido neste Edital.

1 INFORMAGCOES GERAIS

1.1. Este Edital trata do Processo Seletivo para o Curso de Pés-Graduacgdo Lato Sensu em Docéncia para a
Educacdo Profissional e Tecnoldgica (DocentEPT), oferecido na modalidade a distancia. O Processo Seletivo sera
conduzido por uma Comissdo do Instituto Federal do Amapa (IFAP), designada especificamente para este fim.
Quaisquer duvidas sobre o Processo Seletivo e sobre este Edital deverdo ser esclarecidas exclusivamente

pelo seguinte endereco eletrénico: selecao.posept@ifap.edu.br .

1.2. O curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu em Docéncia para a Educacdo Profissional e Tecnoldgica
(DocentEPT) faz parte do Programa Novos Caminhos, do Ministério da Educagdo (MEC), sendo financiado pela
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica (Setec), por meio de Termo de Execugdo Descentralizada e
executado em parceria com a Universidade Aberta do Brasil (UAB/CAPES).

1.3. O curso visa: capacitar profissionais da educacdo e professores que atuam nas areas técnicas dos
cursos dos entes federados para lecionarem nas ofertas da Educagdo Profissional e Tecnoldgica (EPT),
especialmente para os Cursos Técnicos de Nivel Médio; estimular a produgdo e difusdo de conhecimentos
sobre a EPT como campo de estudos; e promover a Educacdo a Distancia como estratégia educativa,
especialmente na Educagao Profissional.

1.4. O resultado do processo seletivo garante ao candidato a expectativa de ingresso em outubro de
2022, no curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu em Docéncia para a Educagdo Profissional e Tecnoldgica
(DocentEPT), em nivel de Especializacdo, na modalidade a distancia, oferecido pelo IFAP, em parceria com a
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnolégica (Setec), do Ministério da Educacdo (MEC).

1.5. O curso tera duracdo de 12 (doze) meses, distribuidos em um calendario académico de atividades de
estudo, aulas, atividades praticas, avaliacGes presenciais e defesa de Trabalho Final de Curso (TFC). A
ocorréncia dos momentos presenciais podera ser revista devido a situacdo de pandemia por Covid 19.

1.6. O curso sera ofertado na modalidade a distancia, via plataforma Moodle, com atividades avaliativas
aplicadas preferencialmente, através de encontros sincronos e/ou presenciais nos polos de apoio da UAB ou
campus do IFAP localizados em Santana, Pedra Branca do Amapari, Laranjal do Jari. Ratificando a informacao
qgue consta no item 1.5, a ocorréncia dos momentos presenciais podera ser revista devido a situacdo de
pandemia por Covid 19.
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1.7. Para cumprir o itinerdrio no curso, o aluno devera ser aprovado nas dez disciplinas (somando 480

horas), incluindo a realizacdo de um Trabalho Final de Curso (TFC). A matriz curricular encontra-se no Quadro
1.

Quadro 1. Matriz curricular da Pés-Graduacgao Lato Sensu em Formagao em Educagao Profissional e
Tecnolégica

Descricao de Componentes Curriculares iSator
Semestre/ Médulo Obrlgator 1 CH
ou Optativa
Ambienta¢do em Educagdo a Distancia Obrigatéria 30
Epistemologia da Educagdo Profissional e Tecnoldgica Obrigatoria 60
MODULO |
Primeiro Educacdo de J?vens g A.dultos e TeorieTS ge Aprendizagem Obrigatoria 60
Semestre para a Educacdo Profissional e Tecnoldgica
(Aperfelgo?mc.ento Tecnologias Educacionais para a Educagao Profissional e Obrigatoria 60
em Docencia Tecnoldgica.
para a EPT)
Didatica Profissional e Tecnoldgica Obrigatéria 60
Projeto Pedagdgico na Educagdo Profissional Obrigatoria 60
MODULO I e Tecnolégica
Segundo .
Semestre (Certificacio: Praticas Inclusivas na Educagdo Profissional e Tecnolégica | Obrigatoria 45
Especialista em o
. Pesquisa e Extensdo Tecnoldgicas na Educagdo Profissional| ~ Obrigatoria 45
Docéncia na EPT) L.
e Tecnoldgica
Trabalho Final de Curso - Intervencdo Pedagdgica Obrigatoria 30
Libras Obrigatoria 30
Total da Carga Horaria de Disciplinas Obrigatdrias e Trabalho de Conclusdo 480
Carga Horaria Total do Curso 480
2. DO PUBLICO
2.1. O publico-alvo é constituido por profissionais que atuam Educagao Profissional e Tecnoldgica das redes

publicas de ensino e professores da educac¢do basica (municipal, estadual/distrital e federal), durante o ano de
2019 até a data da publicacdo deste edital, e que sejam portadores de diploma de curso superior em qualquer
area de conhecimento, devidamente reconhecido, validado ou revalidado por érgao competente do Ministério
da Educagao (MEC) ou designado por este.

2.2. No caso de candidato estrangeiro, devera ser apresentada declaragdo de equivaléncia de estudos feitos
no exterior, mediante devida revalidacdo por instituicdo brasileira conforme legislacao vigente.
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2.3. O candidato cujo diploma ainda nao tiver sido expedido pela Instituicdo de Ensino Superior podera
inscrever-se fazendo uso de declaracdo ou certiddo de conclusdo de curso de graduacdo, acompanhada do
historico escolar final da graduacdo, expedidos pela Instituicdo de Ensino Superior.

2.4, A comprovagao pelo candidato dos pré-requisitos — Profissionais que atuam na Educagdo Profissional
e Tecnoldgica das redes publicas de ensino deverdo comprovar o vinculo na instituicdo de Educacdo
Profissional e Tecnoldgica e aos professores da Educacdo Basica, Técnica e Tecnoldgica (municipal,
estadual/distrital e federal) deverdo comprovar a atuacdo na docéncia no periodo de 2019 até a data da
publicacdo deste edital e ter diploma de curso de graduacdo - dar-se-4 no momento da inscricdo para o
processo seletivo.

3. DAS VAGAS

3.1 Serdo ofertadas 64 vagas, em oferta Unica, distribuidas pelos polos da UAB do Amapd aprovados para
a oferta do curso de Pds-Graduacdao Lato Sensu em Docéncia para a Educagdo Profissional e Tecnolégica
(DocentEPT). As vagas estdo distribuidas conforme discriminado no Anexo Il.

4. DA RESERVA DE VAGAS

4.1. Em atendimento a legislacdo vigente, de acordo com a Resolucdo do Conselho Superior do IFAP
n267/2018 e tendo em vista o atendimento a Politica de A¢Bes Afirmativas da Pés-Graduacdo, a quantidade
de vagas disponibilizadas para cada polo obedecera a distribuicdo de 25% para Pretos, Pardos, Indigenas e
Quilombolas (PPIQ) e 5% para Pessoas com Deficiéncia (PcD).

4.2. As categorias preto, pardo e indigena e sdo definidas conforme as classificagdes utilizadas pelo IBGE.

4.3. A categoria pessoa com deficiéncia é definida conforme o artigo 29, da Lei n2 13.146/2015, que
considera pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, intelectual
e/ou sensorial que, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacio plena e efetiva
na sociedade em igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas.

4.4, Os candidatos a reserva de vagas previstas no subitem 4.1 fardo sua opg¢dao no ato da inscricao
indicando apenas uma das modalidades de reserva de vagas, conforme Quadro 3.

Quadro 3 — Demonstrativo de distribuigao de vagas por polo

Vaga Polo Laranjal do Jari |Polo Pedra Branca Polo Santana
(28 vagas) (22 vagas) (16 vagas)
Ampla Concorréncia (AC) 20 15 11
Pretos, Pardos e 07 06 04

Indigenas e Quilombolas
(PPIQ) 25%

Pessoas com Deficiéncia 01 01 01
(PcD) 5%
4.5. Os candidatos PPIQ e PcD, classificados no subconjunto referente as vagas oferecidas para ampla

concorréncia, ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas (25% das vagas para
PPIQ e 5% das vagas para PcD).

4.6. Ndo havendo candidatos PPIQ ou PcD aprovados em numero suficiente para ocupar as vagas
reservadas, estas serdo revertidas para a ampla concorréncia, sendo ocupadas pelos demais candidatos
aprovados, conforme a ordem de classificagdo no Processo Seletivo regido por este Edital.
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4.7. O IFAP reserva-se ao direito de ndo preencher todas as vagas oferecidas ou de realizar novo processo
seletivo simplificado para o curso de Pds-Graduagao Lato Sensu em Docéncia para a Educagdo Profissional e
Tecnolégica (DocentEPT) se ndo houver nimero suficiente de candidatos aprovados.

5. DAS INSCRICOES

5.1 Para realizar a inscricdo o candidato devera estar de acordo com este edital e atender as exigéncias e
requisitos preconizados por ele.

5.2. 0] candidato fara sua inscricdo pelo link do processo seletivo
(https://forms.gle/LhkxmnXsu9aZU71w8). Somente serdo admitidas inscri¢cdes via internet, solicitadas no
periodo previsto no Cronograma (Anexo 1), até as 23h59 do horario de Brasilia. Apds esse periodo, o sistema,
automaticamente, ndo aceitara novas inscri¢oes.

5.3. Devera ser gerado um unico arquivo (.pdf), com tamanho maximo de 100 (dez) Megabytes, que sera
anexado no campo indicado no formulario de inscricdo. Neste arquivo (.pdf) deverd conter os seguintes
documentos digitalizados, sem rasuras ou adulteracdes, com imagem nitida e sem cortes (a digitalizacdo deve
ser realizada a partir do documento original):

Documentacgdo geral e de matricula:

a) Documento de identifica¢do (frente e verso). Serdo considerados, para efeito de inscri¢do, os seguintes
documentos de identificacdo: Carteira de Identidade; Carteira de Trabalho (frente com a péagina de rosto e
verso com os dados pessoais); Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo novo); carteiras expedidas pela
Diretoria-geral da Policia Civil, pelas Forcas Armadas ou pela Policia Militar; bem como as carteiras expedidas
por ordens ou conselhos que, por lei federal, sdo consideradas documentos de identidade e que contenham
foto e impressao digital; Carteira de Identidade para estrangeiros permanentes, conforme o caso;

b) Cadastro de pessoas fisicas (CPF) ou comprovante de situacdo cadastral, obtido no site da receita
federal por meio do endereco:

c) Titulo de eleitor para maiores de 18 anos de idade (frente e verso);

d) Certiddo de quitagdo com as obrigacGes eleitorais (emitida no site do Tribunal Superior Eleitoral:
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

e) Certiddo de nascimento ou casamento ou certiddo de averbacao;
f) Comprovante de residéncia;
g) Diploma de graduacdo (frente e verso, completo, legivel e sem rasuras) acompanhado do histérico

escolar da graduacao, emitidos por Instituicdo reconhecida pelo MEC OU declaragao OU certiddao de conclusdo
de curso de graduagdo, acompanhadas do histérico escolar da graduagdo, emitidos por Instituicao reconhecida
pelo MEC;

h) Certificado de alistamento militar, no caso de candidatos do sexo masculino, maiores de 17
(dezessete) anos e que estdo nos primeiros seis meses do ano em que completam 18 (dezoito) anos de idade
OU Certificado de Reservista, Dispensa ou Isenc¢do, no caso de candidatos do sexo masculino, maiores de 18
(dezoito) anos, OU, no caso de candidato militar, documento que comprove ser militar da ativa;
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i) Documentagdao comprobatdria de atuagdao em disciplinas técnicas em Cursos da Educagdo Profissional
e Tecnoldgica da Rede Publica (Municipal, Estadual/Distrital ou Federal) no periodo compreendido entre 2019
até a data da publica¢do deste edital (documento com assinatura e carimbo ou certificagdo digital emitido pela
instituicdo responsavel que contenha a data ou periodo, o nome das disciplinas técnicas e a instituicdo onde
foram ministradas);

i) Envio obrigatdrio de arquivo tipo imagem contendo foto recente do rosto do candidato, em formato
3x4 ou similar.

Documentagdo para os candidatos concorrentes as vagas reservadas para Pretos, Pardos, Indigenas ou
Quilombolas (PPIQ):

k) Autodeclaragdo (Anexo Il1);

) O (a) candidato (a) autodeclarado (a) indigena devera, além do ANEXO lll, incluir na lista de
documentos cdpia autenticada do registro administrativo de nascimento e OAbito de indios (RAND) ou
declaracao de pertencimento emitida por lideranca local de grupo indigena reconhecido pela Fundagao
Nacional do indio (FUNAI) .

m) O (a) candidato (a) autodeclarado (a) quilombola devera, além do ANEXO I, incluir na lista de
documentos declaragdo de pertencimento emitida por lideranga local da comunidade comprovadamente por
meio documental de reconhecimento de comunidade remanescente de quilombo pela Fundag¢ao Palmares.

Documentacgdo para os candidatos concorrentes as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD):
n) Autodeclaracdo (ANEXO Il1).

0) O(a) candidato (a) autodeclarado (a) pessoa com deficiéncia deverd, além do Anexo lll, apresentar
laudo médico original emitido nos ultimos 06 (seis) meses, atestando a espécie, o grau ou o nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas(CID).

5.4. O documento constante na alinea “f”, bem como outros diplomas, devera estar revalidado quando
oriundo de paises estrangeiros e devidamente acompanhado da respectiva tradugdo juramentada.

5.5. Todos os documentos que ndo foram emitidos no Brasil precisam ser traduzidos por um tradutor
juramentado.
5.6. O IFAP ndo se responsabilizard por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto e/ou

incompletos dos dados da inscricdo, nem pela inscricdo ndo efetivada por motivos de ordem técnica, de falhas
de comunicagdo ou de congestionamento de linhas de comunicagdo que impossibilitem a transferéncia dos
dados.

5.7. As informagOes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, estando sujeito as punigdes
previstas em lei.

5.8. N3o serd aceita apresenta¢do dos documentos para fins de inscrigdo via e-mail.
5.9. Nao haverd encargos financeiros para os alunos no que se refere as inscrigdes e a mensalidades.
6. DO PROCEDIMENTO COMPLEMENTAR DE VERIFICACAO DA AUTODECLARAGCAO DE CANDIDATOS(AS)

AS VAGAS RESERVADAS PARA PRETOS E PARDOS

6.1. Os candidatos autodeclarados pretos pardos deverdo participar de procedimento complementar de
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verificagdo da autodeclaracdo, ou heteroidentificagdo. Em virtude da pandemia causada pelo novo

Coronavirus, os candidatos serdo convocados para entrevista a ser realizada por meio de videoconferéncia a
partir de listagem divulgada no sitio eletronico oficial do processo seletivo.

6.2. A entrevista sera realizada por videoconferéncia. O link que sera disponibilizado no ato da convocagao.
6.3. Para a realizagdo das entrevistas, os candidatos deverdo seguir os seguintes procedimentos:
a) o(a) candidato(a) devera possuir computador desktop ou notebook com sistema operacional Windows

7 ou superior, Linux ou Mac OS X ou superior; webcam; microfone; caixas de som ou fone de ouvido; conexdo
com velocidade minima de 512 Kbps; software Adobe Flash Player (disponivel em
https://get.adobe.com/br/flashplayer/); navegadores Google Chrome, Opera, Mozilla Firefox, Safari ou
Microsoft Edge. O candidato, caso prefira, também podera utilizar aparelho Smartphone.

b) o(a) candidato(a) devera estar posicionado em local bem iluminado de modo a possibilitar a avaliagcdo
fenotipica pela Comissdo de Heteroidentifica¢do;

c) o(a) candidato(a) devera apresentar o original do documento de identificagdo nacional com foto. Caso
contrario, sera impedido de realizar a entrevista para heteroidentificacdo.

d) o(a) candidato(a) devera fazer contato (teste de conexdo), com a Comissdo de Heteroidentificacdo, 10
(dez) minutos antes do horério de sua entrevista;

e) fica estabelecido que, havendo impossibilidade de conexao ao inicio da entrevista, decorrente de falha
oriunda do equipamento ou da conexdo da parte do(a) candidato(a), a entrevista sera cancelada apés trés
tentativas, ficando registrada como pendente, sendo reagendada nos termos da alinea “f” do item 6.3. O
candidato deverad tirar um “print screen” da tela do computador ou smartphone para comprovar a falha.

f) fica estabelecido que, havendo descontinuidade de conexdo ao inicio da entrevista, ou no seu
decorrer, que dure mais do que 10 (dez) minutos, a entrevista serd cancelada. O setor de informatica do IFAP
serd acionado para diagnosticar os motivos da ocorréncia. Ficando evidenciado que houve falha em
estabelecer ou manter contato oriunda dos sistemas do IFAP, a entrevista serd reagendada.

6.3.1. O candidato que nao conseguir participar da entrevista por motivos mencionados na alinea “f” devera

encaminhar e-mail com a justificativa para o enderego: selecao.posept@ifap.edu.br em um prazo de até uma
hora apds o horario de inicio marcado para a entrevista no ato da convocagdo. O candidato devera anexar a

mensagem o “print” da tela, conforme solicitado no alinea “f”;

6.3.2. O candidato s6 tera direito a uma nova convocag¢do para a entrevista se justificar sua auséncia
conforme solicitado no item 6.3.1.

6.4. A entrevista serd gravada em audio e video e a gravac¢do sera utilizada na andlise de eventuais recursos
interpostos pelos(as) candidatos(as).

6.5. O(a) candidato(a) que se recusar a ser filmado terd sua autodeclaracdo indeferida e sera
desclassificado do processo seletivo.

6.6. Serdo consideradas apenas as caracteristicas fenotipicas do(a) candidato(a) autodeclarado(a) preto(a)
ou pardo(a) ao tempo da realizagao do procedimento de heteroidentificagdo.
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6.7. A presuncgao relativa de veracidade de que goza a autodeclaragdo do(a) candidato(a) prevalecera em

caso de duvida razoavel a respeito de seu fendtipo, motivada no resultado conclusivo da Comissao.

6.8. O(a) candidato(a) a uma vaga reservada para pretos(as) e pardos(as) que ndo comparecer perante a
Comissdo ou cuja autodeclaracdo seja indeferida ndo sera considerado(a) elegivel para ocupar uma vaga
reservada e, portanto, sera desclassificado do processo seletivo.

6.9. Das decisGes da Comissdao de Verificacdo de Autodeclaracdo de pretos(as), pardos(as) e indigenas
cabera recurso a comissao recursal formada por integrantes distintos da referida comissao.

7. DO PROCEDIMENTO COMPLEMENTAR DE VERIFICACAO DA AUTODECLARAGAO E A ELEGIBILIDADE
DE CANDIDATOS(AS) AS VAGAS RESERVADAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no artigo 22 da Lei n?
13.146/2015 e nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto n2 3.298/1999, com as alteracBes
produzidas pelo Decreto 5.296/2004, no §12 do artigo 12 da Lei 12.764/2012 (Transtorno de Espectro Autista).

7.2. O procedimento complementar de verificacdo da autodeclaracdo para candidatos(as) as vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia sera realizado por profissional da area da saide nomeado para esse
fim, o qual devera verificar a elegibilidade do(a) candidato(a) a vaga reservada a pessoas com deficiéncia.
Serdo considerados elegiveis ao sistema de reserva de vagas para pessoas com deficiéncia os seguintes
candidatos(as):

a) pessoa com deficiéncia fisica: pessoa com alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos
do corpo humano, acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo,
membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao
produzam dificuldades para o desempenho de fungdes (Decreto n2 5.296/2004, art. 52, §19);

b) pessoa surda ou com deficiéncia auditiva: pessoa com perda bilateral, parcial ou total, de quarenta
e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz
(Decreto n2 5.296/2004, art. 52,§19);

c) pessoa com deficiéncia visual: pessoa com cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que
0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢do dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e
0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo dptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo
visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das
condicdes anteriores (Decreto n? 5.296/2004, art. 52, §19);

d) pessoa com deficiéncia intelectual: pessoa com funcionamento intelectual significativamente
inferior a média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limita¢des associadas a duas ou mais dreas de
habilidades adaptativas, tais como comunica¢do; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizagdo dos
recursos da comunidade; saude e seguranga; habilidades académicas; lazer; e trabalho (Decreto n2
5.296/2004, art. 52, §19);.

e) pessoa com surdocegueira: pessoa com deficiéncia Unica que apresenta caracteristicas peculiares
como graves perdas auditiva e visual, levando quem a possui a ter formas especificas de comunicagao para
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ter acesso a lazer, educagdo, trabalho e vida social. Ndo ha necessariamente uma perda total dos dois

sentidos. A surdocegueira pode ser identificada como sendo de vdérios tipos: cegueira congénita e surdez
adquirida; surdez congénita e cegueira adquirida; cegueira e surdez congénitas; cegueira e surdez
adquiridas; baixa visdo com surdez congénita; baixa visdo com surdez adquirida. (Nota Técnica
MEC/SEESP/GAB/ne 11/2010);

f) pessoa com deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias (Decreto n2 5.296/2004, art. 59,
§19).

g) pessoa com transtorno de espectro autista: a pessoa com transtorno do espectro autista é
considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais (Lei n2 12.764/2012, art. 12). E aquela com
sindrome clinica caracterizada na forma seguinte:

) deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunica¢do e das interagdes sociais,
manifestada por deficiéncia marcada de comunicagdo verbal e ndo verbal usada para intera¢do social;
auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento;

) padrbes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por
comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns;
excessiva aderéncia a rotinas e padres de comportamento ritualizados.

8. DO PROCESSO SELETIVO
O Processo Seletivo dar-se-a por sorteio da seguinte forma:

8.1. Os resultados, convocacgoes, interposicdes de recursos e demais procedimentos abaixo descritos
estardo disponiveis no sitio do IFAP no link correspondente ao presente processo seletivo, conforme datas
previstas no ANEXO | — CRONOGRAMA.

8.2. Na hipétese de haver nimero de inscritos superior ao nimero de vagas, o preenchimento das vagas
dar-se-a mediante sorteio eletrénico a fim de determinar a ordem de classificacdo dos candidatos. A
participacdo do candidato durante a realizacdo do sorteio ndo é obrigatdria. Devido a pandemia do novo
Coronavirus, o sorteio sera realizado de forma on-line, sendo gravado.

8.3. Até um dia antes da realizacdo do sorteio sera publicada a lista de candidatos habilitados a
participarem do sorteio eletronico. Estardo habilitados a participar do sorteio todos os candidatos que
enviaram corretamente sua inscricdo dentro do prazo previsto neste edital. Cada candidato receberd um
numero para o sorteio, a ser publicado na referente listagem.

8.4. O sorteio sera realizado por dois servidores do IFAP ou comissdo designada e gravado, conforme data
e horario previsto no cronograma referente a este edital (Hordrio de Brasilia)

8.5. ApOds a realizacdo do sorteio, serd disponibilizada a Classificagdo Preliminar. Em seguida, sera feita a
etapa de analise documental dos candidatos classificados até o nimero limite de vagas ofertadas por este
edital, com base na documentacdo exigida no item 5.3, o que compreenderd a analise de:

a) Documentacgao Geral;

b) Documentacdo para candidatos concorrentes as vagas reservadas para PPIQ (com base no
procedimento destacado nos itens 5 e 6 deste Edital);
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c) Documentacdo para candidatos concorrentes as vagas PcD (com base no procedimento destacado
no item 7 deste Edital).

8.6. Apds a analise descrita no item 8.6, serd disponibilizado o Resultado Parcial e o candidato que tiver
sua classificagdo indeferida podera interpor recurso fundamentado.

8.7. O resultado do recurso estara disponivel no sitio do IFAP no link correspondente ao presente processo
seletivo conforme previsto no Anexo | — Cronograma. Para os candidatos que tiveram sua classificacdo
indeferida nos termos do item 8.6, em caso de ndao apresentacdo de recurso dentro do prazo ou de novo
indeferimento do recurso apresentado, estardo eliminados deste processo seletivo, prosseguindo assim a
anadlise da documentac¢do do préximo candidato classificado, respeitando-se a ordem do sorteio, até que se
preencha o nimero total de vagas ofertadas para o curso.

8.8. Caso um candidato sorteado em vaga reservada desista de realizar o curso, a vaga serd preenchida
pelo candidato autodeclarado sorteado e classificado imediatamente apds este.

8.9. A validade deste processo seletivo serd de seis meses, contados a partir da data de publicagdo do
resultado final. Caso haja uma nova oferta para este curso dentro desse prazo, os candidatos suplentes
poderdo ser convocados para compor a nova turma. Essa convocacdo, se houver, sera publicada no sitio do
processo seletivo, cabendo ao candidato acompanhar as publicagdes no site do IFAP.

8.10. O suplente convocado também recebera um e-mail do IFAP informando-o da convocacgao. Este e-mail
deverd ser respondido num prazo de dois dias Uteis, confirmando a sua participacdo no curso. Caso nao
responda o e-mail de convocagdo no prazo, sera considerado desistente e o préximo suplente serd convocado,
seguindo a ordem de classificagao.

8.11. Ao se inscrever no Curso de que trata este processo seletivo o candidato autoriza IFAP a utilizar sua
imagem e voz para fins educacionais nas redes de ensino publico, estando de acordo com a utilizagdo da
imagem e voz, captadas por meio de fotografias, gravacdes de audios e/ou filmagens, videoconferéncias,
entrevistas, ou outras a¢des, em carater total, ndo-exclusivo, definitivo e gratuito, ndo podendo reclamar
direitos conexos.

9. MATRICULA NO CURSO
9.1. Considerag0es sobre a matricula:
a) toda documentacdo anexada no ato da inscricdo é necessaria e serd utilizada para realizar a

matricula do aluno pelo Sistema Académico do IFAP, ndo sendo necessdrio o comparecimento do
selecionado no IFAP para efetivacdo da matricula;

b) sé serd aceita a matricula se a documentacgao estiver completa e legivel;

) sera cancelada a matricula do candidato que utilizar documentacéo falsa e/ou adulterada para
inscricdo/matricula, podendo ainda responder legalmente por suas a¢des;

d) serd cancelada a matricula do aluno que ndo participar do procedimento complementar de
verifica¢gdo da autodeclaragdo quando convocado;

e) as matriculas ndo aceitas pelo IFAP estardo automaticamente e definitivamente canceladas.

9.2. O aluno devidamente matriculado no curso de que trata este processo seletivo terd o prazo de até
cinco dias corridos apds a confirmacdao da matricula, segundo calendario, para fazer o primeiro acesso no
Ambiente Virtual de Aprendizagem do curso ou serd desligado e sua vaga remanejada, de acordo com a
classificagdo dos candidatos suplentes.
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9.3. Sera enviado e-mail com os dados de acesso ao curso (login e senha) até um dia antes do inicio do
curso.
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10. DISPOSICOES FINAIS

10.1.  E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos resultados das fases do
Processo Seletivo, bem como, acompanhar seu e-mail e verificar também sua caixa de Spam. Caso nao
identifique o e-mail com as informacdes sobre o primeiro dia de aula, sobre o material do curso, obrigatério
para a leitura inicial, devera entrar, imediatamente, em contato com a Coordenacgao de Pés-Graduacgdo do IFAP
(copog@ifap.edu.br).

10.2. A inexatiddo ou irregularidade de informacgGes, ainda que constatadas posteriormente, eliminarad o
candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscricao.

10.3. Em casos de denuncia ou suspeita de fraude, em procedimento que assegure o contraditério e a
ampla defesa, o candidato poderd ser convocado, a qualquer tempo, por comissdes especiais do IFAP, para
verificacdo das afirmacoes apresentadas.

10.4. A constatacdo de qualquer tipo de fraude na realizagdo do processo sujeita o candidato a perda da
vaga e as penalidades da lei, em qualquer época, mesmo apds a realizacdo da matricula.

10.5. A inscricdo neste Processo Seletivo implica automaticamente o conhecimento e a aceitagdo das
condi¢Ges estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo poderd alegar desconhecimento.

10.6. Nao havera encargos financeiros para os alunos no que se refere a mensalidades.

10.7. Os casos omissos e as situagdes ndo previstas neste Edital serdo avaliados pela Comissdo Organizadora
do Processo Seletivo.

10.8.  Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publicacdo, sendo valido apenas para este Processo
Seletivo, revogadas as disposi¢des em contrario.

10.9. O aluno devidamente matriculado no curso de Pds-graduacao Lato Sensu em Docéncia para a
Educacdo Profissional e Tecnoldgica estd vinculado a cessdo de imagem e voz para fins educacionais nas redes
de ensino publico, com a autorizacdo da utilizacdo da imagem e voz, captadas por meio de fotografias,
gravacbes de audios e/ou filmagens, videoconferéncias, entrevistas, ou outras acdes, em carater total,
nao-exclusivo, definitivo e gratuito, ndo podendo reclamar direitos conexos.

10.10. A cessdo de direitos autorais relativos a imagem e voz do aluno cedente é por prazo indeterminado,
salvo se houver notificacdo expressa, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.

Macapa - AP, 26 de Agosto de 2022

Comissdo de Selegdo Discente da Especializagdo em Educagao Profissional e Tecnoldgica do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amapa
PORTARIA N2 1214/2022/GAB/RE/IFAP

ROMARO ANTONIO SILVA

PRO-REITOR DE EXTENSAO, PESQUISA, POS GRADUAGAO E INOVAGAO
PORTARIA N2 754/2020/GAB/RE/IFAP
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ANEXO | - CRONOGRAMA

N° ETAPA DATA
1 | Publicagdo do edital de reabertura 20/09/2022
2 Inscri¢ao com envio de documentos (https://forms.gle/LhkxmnXsu9aZU71w8) 20/09/2022 a
30/09/2022
3 | Homologagio das inscrigdes 03/10/2022
4 | Publicagdo da relag@o de habilitados para o sorteio 03/10/2022
5 | Realizagdo do sorteio das vagas 04/10/2022
6 Publica¢ao do link da gravacao do sorteio eletronico 04/10/2022
7 | Classificagio preliminar (resultado do sorteio) 04/10/2022
8 | Publicagdo da convocagdo dos candidatos inscritos como autodeclarados 04/10/2022
pretos e pardos para o procedimento complementar de verificagdo da
autodeclaracao.
9 Realizacdo do procedimento complementar de verificacdo da autodeclaragéo 07/10/2022
(entrevista por videoconferéncia com pretos e pardos e analise de documentos
dos indigenas)
10 | Publicagio do Resultado Parcial 10/10/2022
11 | Periodo de recurso contra o Resultado Parcial 11/10/2022
12 | Publicagdo do resultado dos recursos contra o Resultado Parcial 11/10/2022
13 | Publicagéo do resultado final e homologagio das matriculas 13/10/2022
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ANEXO II

Distribuicdo de vagas por polos/Entes Federados

POLO ENDERECO N2 DE
VAGAS
Rod. Duca Serra - Distrito Industrial, 16
1-IFAP = Santana Santana - AP, 68925-000.
2 - IFAP — Pedra Branca do Amapari Av. Francisco Dutra, 244-362, Pedra 22
Branca do Amapari - AP, 68945-000.
Rua Nilo Peganha, n2 1.263 — Bairro 28

3 - IFAP — Laranjal do Jari

Cajari, Laranjal do Jari. CEP: 68.920-000.

TOTAL

64




&
"a&\f‘mxmm%“‘\

SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA
PRO-REITORIA DE EXTENSAOQ, PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO

ANEXO Ill - AUTODECLARAGCAO

AUTODECLARACAO
(estudante autodeclarado negro, quilombola, indigena ou portador de deficiéncia)
Eu,
abaixo assinado, de nacionalidade , hascido em / / , ho
municipio de , estado
filho de e de
, estado civil
residente e domiciliado a
CEP n2 ,
portador da cédula de identidade n2 , expedida em /]
orgdo expedidor, , CPF n2

declaro, sob as penas da lei, que sou ( ) negro ( ) quilombola ( ) indigena ( ) portador de deficiéncia. Estou
ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as san¢des prescritas no Codigo Penal* e as

demais cominacgdes legais aplicaveis.

de de

Assinatura do declarante

*0 Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Cédigo Penal - Falsidade ideoldgica Art. 299: omitir, em
documento publico ou particular, declaragao que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragao
falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagao ou alterar a verdade
sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e
reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.
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ANEXO IV — DECLARACAO PERTENCIMENTO ETNICO - CANDIDATO INDIGENA OU QUILOMBOLA

Nods, abaixo-assinados, residentes na comunidade

localizada em , Estado
CEP: , declaramos para os devidos fins que o(a) estudante
RG:
CPF: , nascido em / / ,é( ) INDIGENA( )

QUILOMBOLA, residente nesta comunidade, mantendo lagos familiares, econémicos, sociais e

culturais com a referida comunidade.

Por ser verdade, dato e assino.

de de 2022.

Lideranga:

Nome:

CPF:

Contato:




