MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA
Conselho Superior

RESOLUGAO 38/2023 - CONSUP/RE/IFAP

Aprova a Reformulagao do Regulamento
Interno para Processo de Reconhecimento de
Saberes e Competéncias — RSC, do Instituto
Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologiado =
Amapa - IFAP. -

>

A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO AMAPA - IFAP, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, considerando o que constam no
processo 23228.001083.2021-28, e as deliberagdes na 60° Reunido Ordinaria hibrida do Conselho Superior do IFAP,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Reformulagio do Regulamento Interno para Processo de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias — RSC, do Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia do Amapa - IFAP.

Art. 2° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicag@o.

Documento assinado eletronicamente por:
s Marialva do Socorro Ramalho de Oliveira de Almeida, PRES. CONS - CONSUP, em 15/06/2023 16:29:48.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 14/06/2023. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifap.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 64000
Codigo de Autenticagdo: 3bc4aca3sl
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Ministério da Educacéo
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Amapéa
Conselho Superior

REGULAMENTO INTERNO PARA PROCESSO DE
RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS — RSC

Autorizado/Aprovado pela Resolucao n® xx/2023/CONSUP/IFAP

Disp0e sobre regulamento interno para processo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias
(RSC) dos docentes da Carreira do Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico em
consonancia com 0s pressupostos, diretrizes e procedimentos estabelecidos pelas Resolucdo
MEC/SETEC/CPRSC n° 03/2020; Resolu¢cdo MEC/SETEC/CPRSC n° 07/2022 e Resolugéo
MEC/SETEC/CPRSC n° 08/2022.

MACAPA
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REGULAMENTO DO PROCESSO DE RECONHECIMENTO DE
SABERES E COMPETENCIA

Estabelece as diretrizes, os critérios e 0s
procedimentos a serem considerados para 0
Reconhecimento de Saberes e Competéncias da
Carreira de Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnolodgico, no ambito do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do
Amapa.

O CONSELHO SUPERIOR (CONSUP) do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Amap4, 6rgdo de carater consultivo e deliberativo da Administracdo Superior,
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo § 3° do Art.10 da Lei n°® 11.892, de 29 de dezembro
de 2008, e conforme consta do Processo n° 23228.001083.2021-28.

CONSIDERANDO o disposto na Lei n®12.772, de 28 de dezembro de 2012, publicada no DOU
de 31 de dezembro de 2012;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria MEC n° 491 de 10 de janeiro de 2013, publicada no
DOU de 11 de junho de 2013;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 12.863 de 24 de setembro de 2013, publicada no DOU
de 25 de setembro de 2013;

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 03/2021 do Conselho Permanente para o Reconhecimento
de Saberes e Competéncias, publicada no DOU de 08 de junho de 2021.

CONSIDERANDO a Resolugédo n° 07/2022 do Conselho Permanente para o Reconhecimento
de Saberes e Competéncias, publicada no DOU de 08 de marco de 2022.

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 08/2022 do Conselho Permanente para o Reconhecimento
de Saberes e Competéncias, publicada no DOU de 13 de julho de 2022.

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES INICIAIS


https://suap.ifap.edu.br/processo_eletronico/processo/1748/
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Art. 1° Ficam estabelecidas as diretrizes, os critérios e os procedimentos do processo de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) dos integrantes da carreira do Magistério
do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT) do Instituto Federal do Amapa (IFAP),
aprovadas por esta Resolucéo e dela fazendo parte integrante.

81° A concessdo do Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) pelo IFAP assegurara
a coeréncia entre as atividades de ensino, pesquisa, extensdo, inovacdo, gestao e representacdo
institucional, considerando as finalidades institucionais e os perfis do RSC.

§2° Para fins do disposto no caput deste artigo serdo atendidas, além das disposi¢des contidas
nesta Resolucdo, as condicOes de que trata a Lei n°® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, as
orientacdes expedidas pelo Conselho Permanente para Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (CPRSC), instituido pela Portaria MEC n° 207, de 6 de fevereiro de 2020, com
regimento aprovado pela Portaria n°® 282, de 11 de maio de 2021, a Resolucdo
MEC/SETEC/CPRSC n° 3, de 08 de junho de 2021, bem como outros atos emanados pelo
Ministério da Educacao.

Art. 2° Para fins de reconhecimento de saberes e competéncias no ambito do IFAP, os niveis
do RSC observardo os perfis elencados no Art. 2° da Resolucdo n° 3/2021 do Conselho
Permanente para 0 Reconhecimento de Saberes e Competéncias (CPRSC) e suas alteragdes.

81° O RSC néo deve ser estimulado em substituicdo a obtencdo de titulos de pds-graduacéo
(especializacdo, mestrado e doutorado).

82° O RSC seré analisado somente para fins da Retribui¢do por Titulagdo, ndo podendo em
nenhuma hipotese ser considerado para promoc¢do funcional na carreira do Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico.

83° Os diplomas e titulos expedidos por universidades estrangeiras, apresentados para obtencao
do RSC, deverdo atender a legislacdo vigente.

CAPITULO I

DA COMISSAO ESPECIAL PARA O RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS (CERSC)

Art. 3° Sera constituida a Comissao Especial para Reconhecimento de Saberes e Competéncias
(CERSC), responsavel pela avaliacdo do processo individual, atendendo ao Art. 4° da Portaria
MEC n° 491/2013, e ao Art. 14 da Resolugédo n° 03/2021 da CPRSC.

81° A comissdo sera composta por 4 (quatro) membros.

82° Sera composta por no minimo, 1 (um) docente EBTT com lotagcdo no IFAP e no minimo,
dois docentes EBTT de outras institui¢ces federais do pais, todos sorteados a partir do Banco
Nacional de Avaliadores. Tendo a possibilidade de ser composta por: 1 interno e 3 externos ou
2 internos e 2 externos.



SERVICO PL;JBLICQ FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA

CONSELHO SUPERIOR

83° O prazo estabelecido para analise pela CERSC e envio do parecer & Comissao Local da
CPPD, embasado na documentacao apresentada pelo docente e amparada nas diretrizes legais,
seré de 10 dias corridos a contar do recebimento do processo individual de avaliag&o.

84° Cada membro da CERSC emitira parecer individual favoravel ou desfavoravel a solicitagéo.

85° Serd considerado aprovado para receber o RSC, o candidato que apds o retorno de todos 0s
pareceres obtiver, no minimo, 3 (trés) avaliacGes favoraveis.

86° Todos os pareceres deveréo fazer parte do processo.
Art. 4° A responsabilidade pela instalacdo da CERSC sera da Comissdo Local da CPPD.

Paragrafo Unico: A portaria de designacdo da CERSC devera ser publicada pela Reitoria do
IFAP.

Art. 5° Na analise do processo de concessdo do RSC, a CERSC deverd obedecer a
regulamentacdo interna do IFAP — devidamente aprovada pelo CPRSC e homologada pelo
CONSUP/IFAP — e pela legislacéo aplicada vigente.

CAPITULO 111

DAS DIRETRIZES

Art. 6° As diretrizes norteardo os trabalhos da CERSC no ambito do IFAP, no que se refere a
avaliacdo do processo de solicitacdo do RSC.

Art. 7° Podera solicitar qualquer nivel do RSC o docente EBTT, desde que atenda a titulagédo
minima exigida para o nivel do RSC pretendido, de acordo com o que preconiza o Artigo 10 da
Resolucdo n° 03/2021 do CPRSC e suas alteragoes.

Art. 8° O RSC podera ser concedido em trés niveis diferenciados, desde que atenda aos
requisitos estabelecidos no Art. 10, incisos I, 11 e 11l da Resolugdo n°® 03/2021 do CPRSC e
Anexo | desta resolucdo. Os niveis serdo os seguintes:

| - RSC | - Diploma de graduacao somado ao RSC-I equivalerd a titulacdo de especializa¢éo;

Il - RSC Il - Certificado de po6s-graduagdo lato sensu (especializagdo) somado ao RSC-II
equivalera a mestrado;

1l - RSC Il - Titulacdo de pds graduacgdo stricto sensu (mestrado) somada ao RSC-III
equivalera a doutorado.

Art. 9° A avaliacdo serd efetuada qualitativa e quantitativamente. Porém, a pontuagdo sera
efetuada de maneira quantitativa, baseada nas atividades e/ou documentos apresentados pelo
docente, atendendo ao disposto nos Apéndices B, C e D desta resolugdo e conforme estabelece
0 art. 2° da Resolugédo n° 03/2021 da CPRSC e suas alteragdes.
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Art. 10 Os valores para cada item foram definidos em atendimento ao proposto no Art. 11,
paragrafo unico da Resolugédo n° 03/2021 do CPRSC, e suas altera¢des, conforme os Apéndices
B,CeD.

Art. 11 A pontuacdo maxima em cada nivel para obtencdo do RSC sera de 140 pontos, sendo
que o docente devera possuir no minimo 60% da pontuacdo total, e deste valor, 60% no minimo
devera estar obrigatoriamente contemplado dentro do nivel do RSC pretendido, de acordo com
0 artigo 9° da Resolugéo n° 03/2021 da CPRSC.

81° O docente devera obter no minimo 84 pontos, dos quais, 50,4 pontos devem ter sido obtidos
obrigatoriamente no RSC pretendido.

82° O minimo de 84 pontos pode ser obtido somente no RSC pretendido ou distribuido entre
os demais niveis, desde que atenda as exigéncias estabelecidas no §1° do Art. 11.

Art. 12 A apresentacdo de atividades para pontuacdo do RSC devera ter sido realizada em, no
maximo, 5 anos antes do ingresso na carreira EBTT, conforme determina o Artigo 7° da
Resolucdo n° 03/2021 do CPRSC.

Paragrafo Unico. As atividades para alteracdo do nivel do RSC deverdo ter sido realizadas em,
no minimo, 3 anos apds a data de sua Ultima concessao.

Art. 13 O docente podera pontuar em quaisquer itens propostos nas diretrizes do RSC, conforme
Anexo | desta resolucdo.

Paragrafo unico. Um conhecimento ou saber ndo podera ser pontuado em dois ou mais critérios,
itens ou subitens.

CAPITULO IV

DOS PROCEDIMENTOS

Art. 14 Cada processo de solicitacdo do RSC sera avaliado de maneira individual, sendo a
avaliacdo efetuada por uma CERSC constituida por 4 (quatro) docentes EBTT.

Art. 15 A comprovacdo do atendimento aos critérios de pontuacéo das atividades sera efetuada
por documentacdo especifica, podendo a CERSC solicitar maiores informacdes, caso julgue
necessario.

81° Na auséncia de documentagdo comprobatoria, para o periodo anterior a 1° de margo de 2003,
sera considerada a descrigdo detalhada da trajetoria académica, profissional e intelectual do
candidato ao RSC, ressaltando cada etapa de sua experiéncia.

82° Os docentes deverdo apresentar memorial, contendo a descri¢do detalhada da trajetoria
académica, profissional e intelectual ressaltando cada etapa de sua experiéncia, com
documentacdo comprobatoria das atividades.
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Art. 16 O processo de solicitacdo do RSC devera ser requerido pelo interessado no setor de
protocolo ou equivalente do seu campus de lotacdo e entdo encaminhado a Comissao Local da
CPPD, que sera responsavel pelos demais tramites necessarios.

81° A responsabilidade pela solicitacdo de abertura do processo com apresentacdo de toda a
documentacdo comprobatoria € Unica e exclusiva do docente solicitante.

82° O docente deverd encaminhar previamente os documentos digitalizados ao setor de
protocolo ou equivalente do seu campus de lotacdo, que fard o confere com o original nos
moldes da legislacéo aplicavel e a abertura do processo eletrénico no SUAP.

83° O servidor requerente devera realizar o cadastro no Sistema Integrado de Monitoramento,
Execucdo e Controle, médulo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias — SIMEC/RSC
e informar a CPPD para efetivar a ativagao de seu perfil.

84° A solicitacdo do RSC estara condicionada a apresentacdo do documento comprovatorio de
requisicdo administrativa da retribuicdo de titulagéo (RT), assim:

I. Paraasolicitacdo do RSC Il, faz-se necessario apresentar o comprovante de solicitacdo
da retribuicdo pelo titulo de especialista.

I. Paraa solicitacdo do RSC Ill, faz-se necessario apresentar o comprovante de solicitacdo
de retribuicdo pelo titulo de mestre.

85° Os termos apresentadas no §4°, foram estabelecidos pela necessidade de adequar as questdes
de lancamento dos dados funcionais no Sistema Integrado de Administracdo de Pessoal
(SIAPENET).

86° A Comissdo Local ou a Comissdo Central ndo possuem competéncia para realizar a abertura
dos processos eletronicos de RSC.

Art. 17 Apds o recebimento do processo de solicitacdo do RSC, a Comisséo Local realizard o
cadastro do processo eletrénico no SIMEC e o sorteio dos avaliadores que irdo compor a
CERSC.

Art. 18 Apos recebimento de todos os pareceres (favoravel ou desfavoravel) emitido pelos
membros da CERSC, a Comissdo Local encaminhara o processo contendo o oficio de conclusédo
para a Reitoria, que expedira a portaria de concessdo do RSC.

Paragrafo Unico. O oficio de conclusdo sintetizara as informagdes mais relevantes do processo
e obrigatoriamente devera conter o parecer final da Comisséo Local.

Art. 19 Em caso de indeferimento da solicitacdo do RSC, o solicitante terd um prazo de até 10
(dez) dias corridos ap6s ciéncia do resultado do processo para interpor recurso junto a Comissao
Local, a qual encaminhara novamente a CERSC, que tera prazo de 10 dias corridos para analise
da solicitacéo e envio de novo parecer.

81° Persistindo o indeferimento, o interessado podera apresentar novo recurso, via Comissao
Local, ocasido em que sera necessario novo sorteio e convite de membros avaliadores para
constituicdo de uma nova CERSC responsavel pela reavaliacdo do processo.

§2° Nao cabera recurso do resultado da analise da nova CERSC.
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Art. 20 O RSC a ser implantado produzira efeitos financeiros a partir da data da abertura do
processo eletronico no SUAP.

81° O requerimento e os documentos comprobatorios deverdo ser encaminhados digitalizado
por e-mail ao setor de protocolo ou equivalente do campus de lotacéo.

§2° O requerente devera apresentar as originais para a conferéncia de autenticidade.

83° A requisicdo administrativa, o confere com o original e a abertura do processo eletronico,
deverdo ser realizadas, preferencialmente, no mesmo dia, para evitar prejuizos ao requerente.

Art. 21 A analise efetiva dos processos devera obedecer exclusivamente a ordem de protocolo.
81° Terdo prioridade na tramitag@o os processos em que figure como parte ou interessado.

a) Pessoa com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;

b) Pessoa portadora de deficiéncia, fisica ou mental;

c) Pessoa portadora de tuberculose ativa, esclerose mdltipla, neoplasia maligna, hanseniase,
paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, doenca de Parkinson, espondiloartrose
anquilosante nefropatia grave, hepatopatia grave, estados avancados da doenca de Paget (osteite
deformante), contaminagéo por radiacdo, sindrome de imunodeficiéncia adquirida, ou outra
doenca grave, com base em conclusdo da medicina especializada, mesmo que a doenca tenha
sido contraida ap6s o inicio do processo;

d) Docente que comprovar tempo inferior a 12 (doze) meses para sua aposentadoria.

82° A pessoa interessada na obtencdo do beneficio da prioridade, juntando prova de sua
condicdo, devera requeré-la.

83° Deferida a prioridade, os autos receberdo identificacdo propria que evidencie o regime de
tramitacdo prioritaria.

Art. 22. Os processos eletronicos serdo finalizados no campus que recebeu o requerimento do
docente e procedeu com a sua abertura no SUAP.

CAPITULO V

DAS COMPROVACOES

Art. 23 Para efeitos de comprovacdo dos critérios estabelecidos nesta Resolucdo, sdo
considerados documentos validos:

I. Memorial descritivo firmado pelo docente;
I1. Os documentos emitidos por meio de Sistemas Unificado de Administragéo Publica (SUAP);

[11. Portarias publicadas nos boletins de servigo do IFAP, de outras instituicbes e/ou em Diario
6
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Oficial dos entes federativos;
IV. Carteira de trabalho profissional ou contrato de trabalho;

V. Diploma registrado em instituicdo de ensino, quando for o caso de graduagdo e pds-
graduacdo stricto sensu (mestrado), e certificado para pés-graduacdo latu sensu
(especializacdo);

VI. Declaracdo que expresse a concluséo efetiva de curso reconhecido pelo MEC, a aprovacgéo
do interessado, a inexisténcia de qualquer pendéncia para a aquisicdo da titulacdo e que o
diploma esta em processo de confeccéo;

a) Apos a expedicdo do diploma/certificado, o requerente deverd encaminhar os referidos
documentos ao setor competente para arquivamento em pasta funcional,

b) A fundamentacéo do inciso VI encontra-se no Oficio-Circular n® 039/2019/GAB/SAAISAA-
MEC,;

VIl.Documentos emitidos com certificagao digital;
VIII. Certificados de cursos ou programas de capacitagao;
IX. Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) devidamente registrada;

X. DeclaragcGes emitidas por pessoa juridica, incluindo contracheques, como comprovacéo de
tempo de servico, ou declaragéo da instituicdo empregadora ou outras declaragdes;

XI. Apresentacdo de obras e artigos publicados, incluindo teses, dissertacdes e trabalhos de
conclusdo de curso, os quais devem ser diferentes daqueles apresentados para cumprir as
exigéncias obrigatdrias de titulacdo para o nivel pretendido;

XI11. Nos casos de artigos publicados em periddicos, informar a area da publicacdo — que deve
ter coeréncia com o RSC pretendido — e o Qualis;

XIIl. Registro fotografico, audiovisual, produtos online ou escrito de apresentagdo artistica,
desde que devidamente amparados em documentos habeis;

XIV. Declaragdo emitida por instancia competente no ambito do IFAP comprovando
participacdo do docente em atividades de ensino, pesquisa, extensao, apoio ao ensino, gestao e
representacdo institucional, entre outras passiveis de pontuacéo.

Art. 24 Os documentos comprobatorios para cada nivel de RSC devem vir imediatamente apds
0 apéndice correspondente e conforme numero de ordem disposta neste. Em cada documento
comprobatdrio, o interessado devera anotar a diretriz/item que servira como referéncia para
efeito de pontuacéo.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 25 As despesas decorrentes de passagens e diarias nos deslocamentos dos avaliadores
externos ou internos, para realiza¢ao da avaliagdo “in loco”, quando for o caso, serdo custeadas
pela unidade de lotacdo do docente solicitante.

Art. 26 A participacdo de servidor docente como membro avaliador da CERSC serd remunerada
na forma de Gratificagdo por Encargo de Curso e Concurso, nos termos da legislagéo vigente.

Art. 27 A solicitacdo do RSC podera ser requerida a qualquer tempo, porém a sua
movimentacdo sera suspensa nos meses de dezembro, janeiro e julho de cada ano letivo,
considerando as disposi¢Oes regimentais associadas as férias docentes.

Art. 28 Os avaliadores serdo pagos na rubrica Gratificagdo por Encargos de Cursos ou
Concursos (GECC) com carga horaria de 3h, respeitada a carga horaria maxima anual e demais
requisitos aplicaveis, de acordo com a normativa vigente.

Art. 29 A relacdo de apéndices esta apresentada abaixo:

| - APENDICE A: FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE RSC
Il - APENDICE B: CRITERIOS DE AVALIACAO DO RSC |

I1l - APENDICE C: CRITERIOS DE AVALIACAO DO RSC I

IV — APENDICE D: CRITERIOS DE AVALIACAO DO RSC Il

V — APENDICE E: MEMORIAL DESCRITIVO

VI - APENDICE F: COMPROVANTE DE SOLICITACAO DE RT

Art. 30 Os casos omissos serdo analisados pela Comissdo Central da CPPD, que emitira parecer
relativo a solicitacao.

Art. 31 Revoga-se 0 Regulamento Interno para Processo de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias — RSC aprovado pela Resolucdo n° 47/2014/CONSUP/IFAP, de 03 de novembro
de 2014,

Art. 32 Este regulamento entra em vigor na data de sua publicacao.
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APENDICE A

FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE RSC

Nome:

CPF: Matricula SIAPE:
E-mail: Classe:

Telefone: Nivel:

Campus de Lotagao:

Data de efetivo exercicio no IFAP: / /
RSC Pretendida: ( ) RSC 1 ( )RSCII ( )RSCINI

Eu , professor da carreira de
Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE n° , CPF
n° , venho solicitar a Comissdo Permanente de Pessoal Docente do Instituto

Federal do Amapa o recebimento e o encaminhamento do meu memorial descritivo para fins
de Concesséo de RSC conforme estabelece a Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012 e a

Resolucdo xxxxx do Conselho Permanente para Reconhecimento de Saberes e Competéncias.

- AP, de de

Assinatura do (a) Docente
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APENDICE B
NOME DO SOLICITANTE:
CLASSE: NIVEL: MATRICULA SIAPE: CPF: LOTACAO:
Pontos A
SUB- | MAXIMO
RSC | QUANT. UNIDADE ! por ToTAL | PONTOS
nidade

1) Experiéncia na area de formagag elou atuaga_o d_o dogente,_ anterior ao ingresso na |r}stltuu;ao, TOTAL PONTOS VAL IDOS PARA RSC |
contemplando o impacto de suas a¢des nas demais diretrizes dispostas para todos os niveis da RSC
a) Gestdo escolar (Direcdo, Assistente de Dire¢ao, Gerente, Supervisdo, Coordenagdo, Orientagéo MES 1
Educacional)
b) Exercicio do magistério na educacéo infantil, bésica, técnica, graduacdo ou pds-graduacao SEMESTRE 2
c) Gestdo na iniciativa privada na area de atuacéo (Presidéncia, Superintendéncia, Dire¢do, Geréncia, -

. . ~ . MES 1
Chefia, Supervisdo, Coordenacdo em Empresas ou Entidades)
d) Experiéncia profissional na area de atuagdo (Técnico, Administrativo, Operacional, Comercial ou

. . SEMESTRE 2
Profissional Liberal)
e) Participacdo em colegiados ou conselhos de empresas, entidades ou institui¢des de ensino MES 30
f) Atividade em organizacGes sociais e assistenciais MES
g) Atividades na funcgdo de instrutor em capacitacdo ou treinamento em empresas, instituicdes de MES 1
ensino ou entidades
h) Atuacdo como conferencista ou palestrante EVENTO 2
i) Participacdo em conferéncia, palestra, semindrio, simpdsio, coloquio, congresso ou similares na area

M EVENTO 1

de atuacéo do docente
j) Avaliacdo de projetos, prot6tipos e invencdes EVENTO
k) Participacdo em comiss@es e representacdes institucionais, sindicais e Profissionais MES
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1) Producdo de material didatico e/ou implantacdo de ambientes de aprendizagem, nas atividades de

ensino, pesquisa, extensdo e/ou inovagao, artigo completo publicado em periddico cientifico ou MATERIAL 15
apresentacdo artistica em mostras ou similares.

m) Revisdo técnica, traducdo ou organizacdo de material didatico, paradidatico em atividades de MATERIAL 1
ensino, pesquisa, extensdo e/ou inovagéo

n) Participagdo em processos seletivos, em bancas de avaliacdo académica e/ou de concursos, grupos

de trabalho, oficinas institucionais, visitas técnicas com alunos, projetos de interesse institucional de ATIVIDADE CONCLUIDA 1
ensino, pesquisa, extensdo e/ou inovagdo, projetos e/ou praticas pedagdgicas de reconhecida relevancia

0) Participagdo no desenvolvimento de prototipos, depdsitos e/ou registros de propriedade intelectual ATIVIDADE CONCLUIDA 3
p) Prémios por atividades educativas, cientificas, artisticas, esportivas e culturais PREMIO 3
q) Organizagdo de eventos cientificos, tecnoldgicos, esportivos, sociais, filantrépicos ou culturais EVENTO 2

TOTAL PONTOS DO ITEM

2) Cursos de capacitagédo na area de interesse institucional

TOTAL PONTOS VALIDOS PARA RSC |

a) Participacdo em curso com carga horaria menor que 20 horas CERTIFICADO 1

b) Participagdo em curso entre 20 e 119 horas CERTIFICADO 2

c) Participacdo em curso igual ou superior a 120 horas CERTIFICADO 3 20
d_) P_articipa(;éo em conferéncia, palestra, seminério, simpdésio, coléquio, workshop, congresso ou EVENTO 1

similares.

e) Proficiéncia em lingua estrangeira certificada por teste oficial. CERTIFICADO 3

TOTAL PONTOS DO ITEM

3) Atuacdo nos diversos niveis e modalidades da educacao TOTAL PONTOS VALIDOS PARA RSC |

a) Cursos de formacdo inicial e continuada - FIC (20 horas ou soma de até 05 certificados que

totalizem 20 horas) CURSO-20n 1 30
b) Ensino Fundamental MES

¢) Ensino Médio (Regular e EJA) MES

11
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d) Curso de formacéo de professores

MES

d) Ensino Médio Técnico (Integrado e Subsequente)

MES

e) Superior DISCIPLINA/SEMESTRE 1,5
f) Pés-graduacao lato sensu DISCIPLINA/SEMESTRE 2
g) Pds-graduagdo Stricto Sensu (Mestrado) DISCIPLINA/SEMESTRE 2,5
h) Pés-graduacéo Stricto Sensu (Doutorado) DISCIPLINA/SEMESTRE 3

TOTAL PONTOS DO ITEM

4) Implantacéo de ambientes de aprendizagem, nas atividades de ensino, pesquisa, extensao e/ou
inovacao;

TOTAL PONTOS VALIDOS PARA RSC |

a) Co-autoria de unidade ou capitulo de livro didatico ou instrucional UNIDADE/CAPITULO 2

b) Autoria de livro didatico ou instrucional LIVRO 3

c) Desenvolvimento, Atuacéo e/ou implantacdo de ambientes de aprendizagem AMBIENTE 3

d) Producéo de objetos de aprendizagem OBJETO 3 30
e) Revisor Editorial de Livro Didatico ou Instrucional LIVRO 3

f) Diagramacéo de Livro Didatico ou Instrucional LIVRO 2

g) Participagdo como tutor presencial SEMESTRE 2

h) Participagéo como tutor online SEMESTRE 2

i) Participacdo em atividades junto ao MEC (cessao) SEMESTRE 3

TOTAL PONTOS DO ITEM

3)I r,;c?iz;gzz%gz;)gsets;f(;::gigggis ri}r;\iceiitsug;oEz;lécontempIando 0 impacto de suas ac¢fes nas demais TOTAL PONTOS VAL IDOS PARA RSC |

a) Funcéo de reitor ou CD-01 SEMESTRE 3 10
b) Funcéo de pro-reitor ou CD-02 SEMESTRE 2

c) Funcéo de direcdo geral de campus SEMESTRE 15

12
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d) Outros cargos de direcdo SEMESTRE
e) Funcdo de chefia de setor SEMESTRE
f) Outras funcdes de gestéo SEMESTRE
g) Participacdo como TITULAR em Atividades Regulares previstas em Lei, Estatuto ou Regimento
(conselhos, comités, colegiados ou comissdes de Etica, CPPD, CPA, ou outras de interesse da SEMESTRE 3
Instituicdo)
h) Participacdo como TITULAR em conselhos de classe e profissionais SEMESTRE 3
i) Membro da gestao sindical (presidente, diretor e conselheiro) SEMESTRE 3
j) Participacdo em comissdo de Processo administrativo disciplinar, Sindicancia e Processo ético PROCESSO 3
K) Trabalho Desenvolvido no ambito do MEC (Cesséo ou correlato) SEMESTRE 3
1) Comissao ou Grupo de trabalho de carater pedag6gico e NDEs SEMESTRE 1

TOTAL PONTOS DO ITEM

6) Participacdo em processos seletivos, em bancas de avaliacdo académica e/ou de concursos

TOTAL PONTOS VALIDOS PARA RSC |

a) Banca de processo seletivo BANCA 1

b) Banca de concurso publico BANCA 2 "
c) Elaboracéo ou revisdo de provas de concurso publico DISCIPLINA 2

d) Banca de trabalhos de concluséo de curso de técnico e graduacao BANCA 2

e) Outras bancas BANCA 1

TOTAL PONTOS DO ITEM

e v ot sty 12012 eI RSC | 70TAL PONTOS VALIDOS PARA RSC o

a) Outra Graduagdo, além daquela que o habilita ao exercicio do cargo de Professor EBTT no IFAP

DIPLOMA

3

TOTAL PONTOS DO ITEM

13
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APENDICE C

NOME DO SOLICITANTE:

CLASSE: NIVEL:

MATRICULA SIAPE:

CPF:

LOTAGAO:
Pontos p
RSC Il S UNIDADE Lo | TotaL | ponTos
8) Orientacédo ao corpo discente em atividades de ensino, extensdo, pesquisa e/ou inovagao TOTAL PONTOS VALIDOS PARA RSC I 0
a) Orientacdo de educandos em atividades de ensino, pesquisa, extensdo e/ou inovagéo ORIENTACAO CONCLUIDA 3 0
g)racd)lrjiaegétggéo ou coorientacdo de educandos em trabalhos de concluséo de curso técnico ou de ORIENTACAO CONCLUIDA 3 0
c) Orientacdo ou coorientacdo de trabalhos de conclusdo da especializacdo lato sensu ORIENTAGCAO CONCLUIDA 3 0
d) Orientacdo ou supervisdo de estagios curriculares, obrigatorio ou ndo ORIENT@S@S{%L;BEARVISAO 3 0
e) Ministracdo de aulas para o ensino Fundamental SEMESTRAL 1 0
f) Ministracdo de aulas para o ensino Médio (Regular e EJA) SEMESTRAL 1,25 0 30
g) Ministracdo de aulas para cursos de Formagdo de Professores SEMESTRAL 1,5 0
h) Ministrag8o de aulas para curso de formac&o inicial e continuada DISCIPLINA CONCLUIDA 1 0
i) Ministracéo de aulas em Projetos de Ensino PROJETO CONCLUIDO 15 0
J) Ministracéo de aulas em cursos de Graduacao (bacharelado, licenciatura e tecndlogo) SEMESTRAL 2 0
k) Ministracdo de aulas em cursos de Pés - Graduacdo (Especializacao) SEMESTRAL 2,25 0
1) Acompanhamento/orientagdo/supervisdo de estudantes com NEES (NAPNE) ESTUDANTE 3 0

14
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| TOTAL PONTOS DO ITEM 0

?r)]tl;e‘la::ttlﬁgl)agao no desenvolvimento de protdtipos, depdsitos e/ou registros de propriedade TOTAL PONTOS VAL IDOS PARA RSC |1 0
a) Desenvolvimento de protdtipos UNIDADE 2 0 10
b) Depositos efetuados UNIDADE 2,5 0
¢) Registro de propriedade intelectual REGISTRO 3 0
TOTAL PONTOS DO ITEM 0
10) Participacdo em grupos de trabalho e/ou oficinas institucionais TOTAL PONTOS VALIDOS PARA RSC I 0
a) Participacdo em oficinas institucionais OFICINA 2 0 20
b) Participagdo em grupos de trabalho/comisséo PORTARIA 2,5 0
c) Participacdo em nicleo de inovacao tecnoldgica ou atividades correlatas SEMESTRE 3 0
TOTAL PONTOS DO ITEM 0
11) Pa_rt|0|pagao~no desgnvon[nento de projetos, de interesse institucional, de ensino, TOTAL PONTOS VAL IDOS PARA RSC 11 0
pesquisa, extensdo e/ou inovagao
a) Coordenacdo de projetos de pesquisa, inovagao tecnoldgica e extensdo na prdpria instituicdo PROJETO 3 0
b) ,Par_thlpa_c;ac_) como colaborador de projeto de pesquisa, inovacao tecnoldgica e extensdo na PROJETO 2.75 0
propria instituicao 30
c) Participacdo em projetos de pesquisa, inovacdo tecnoldgica e extensdo na propria institui¢do PROJETO 2,5 0
d) Participagdo em projetos externos de pesquisa, ensino, extensao ou inovagdo tecnolégica que

o ~ PROJETO 2,75 0
tenha contribuido com a formac&o do docente
e) Coordenacdo em projetos externos de pesquisa, ensino, extensao ou inovacgao tecnolégica que

. ~ PROJETO 3 0
tenha contribuido com a formacg&o do docente
TOTAL PONTOS DO ITEM 0
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gl)e\ljg;g;;pagao no desenvolvimento de projetos e/ou préaticas pedagdgicas de reconhecida TOTAL PONTOS VAL IDOS PARA RSC I1 0
{;1) Participacdo como coordenador de projeto em parceria com outras instituicdes, comunidade SEMESTRE 2 0
interna e/ou externa 20
p) Participacdo como colaborador de projeto em parceria com outras institui¢ces, comunidade SEMESTRE 1 0
interna e/ou externa
c) Projetos Integradores SEMESTRE 3 0
TOTAL PONTOS DO ITEM 0
iﬁ?tigggmpagao na organizacao de eventos cientificos, tecnoldgicos, esportivos, sociais e/ou TOTAL PONTOS VAL IDOS PARA RSC 11 0
a) Participacdo como coordenador de evento EVENTO 3 0 20
b) Participagdo na organizacéo de evento EVENTO 2,5 0
TOTAL PONTOS DO ITEM 0
14)_Outra§ pés-graduacdes Iat_o sensu, na area de interesse, algm da~qugla que o habilita e TOTAL PONTOS VAL IDOS PARA RSC 11 0
define o nivel de RSC pretendido, no @mbito do plano de qualificacéo institucional.
a) Curso de aperfeicoamento (minimo de 180h) CERTIFICADO 1 0 10
b) 22 Especializacéo CERTIFICADO 3 0
c) Disciplinas cursadas, com aproveitamento, em curso de mestrado recomendado e reconhecido DISCIPLINA CONCLUIDA 3 0
pela CAPES
TOTAL PONTOS DO ITEM 0

16




SERVICO PUBLICO FEDERAL )
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA

CONSELHO SUPERIOR
APENDICE D
NOME DO SOLICITANTE:
CLASSE: NIVEL: MATRICULA SIAPE: CPF: LOTACAO:
Pontos i
SUB- MAXIMO
RSC |11 QUANT. UNIDADE por ToTAL | PONTOS
Unidade
15) Desenvolvimento, produgdo e transferéncia de tecnologias TOTAL PONTOS VALIDOS PARA RSC 111 0
a) Desenvolvimento de protdtipos UNIDADE 3 0
b) Depositos efetuados UNIDADE 3 0 10
¢) Registro de propriedade intelectual REGISTRO 3 0
d) Transferéncia de tecnologia UNIDADE 3 0
TOTAL PONTOS DO ITEM 0

16) Desenvolvimento de pesquisas e aplicacdo de métodos e tecnologias educacionais que :
proporcionem a interdisciplinaridade e a integracdo de contelidos académicos na educagéo TOTAL PONTOS VALIDOS PARA RSC I 0
profissional e tecnoldgica ou na educacéo bésica

a) Presidéncia de comissdo de estudo de viabilidade de novos cursos (Técnicos, Graduagdo e

Pés-graduacao) COMISSAO 3 0 20
b) Partlc[pagao,como mem~bro de comisséo de Estudo de viabilidade de novos cursos (Técnicos, COMISSAO 25 0

Graduac&o e Pos-Graduacéo)

c) Presidéncia de comissao de elaboracdo/reformulacéo de PPC de curso (Técnicos, Graduagdo e COMISSAO 3 0

Pés-Graduacdo)
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?%gczﬂ;l%igaéigd%%?é)orge;?jlsa_rg rdaij Sg(r';r;i(')s;éo de elaboracéo/reformulacéo de PPC de curso COMISSAO 25 0
e) Presidéncia de comissdo de elaboracdo/reformulagéo de PPC de curso FIC COMISSAO 2 0
f) Professor/orientador de projeto integrador de curso técnico PROJETO 3 0
g) Bancas de trabalho de conclusdo de curso (Técnicos, Graduagao e P6s-Graduagao) BANCA 2,5 0
h) Orientacdo de trabalhos de conclusdo de curso (Graduacao e Pés-Graduagdo) ORIENTACAO 3 0
i) Membro de comisséo editorial SEMESTRE 2 0
)] Consult_or c!e_ revistas, revisor de periddicos, avaliador ou consultor de projetos de pesquisa ou ITEM 15 0
eventos cientificos ’
TOTAL PONTOS DO ITEM 0
e Somaiga PP Mm ARG | roTAL PONTOS VALIDOS PARARSC I | 0
a) Coordenagdo de pesquisas voltadas aos arranjos sociais, culturais e produtivos SEMESTRE 0
b) Colaboracdo em pesquisas voltadas aos arranjos sociais, culturais e produtivos SEMESTRE 2 0
c) Coo_rdenagéo de projetos de inovacao tecnoldgica voltadas aos arranjos sociais, culturais e SEMESTRE 3 0
produtivos
g)roc(:jzlt?\l?g;agao em projetos de inovacdo tecnoldgica voltadas aos arranjos sociais, culturais e SEMESTRE 2 0
c) Coordenagdo de atividades de extensdo voltadas aos arranjos sociais, culturais e produtivos SEMESTRE 3 0 30
d) Colaboragédo em atividades de extens&o voltadas aos arranjos sociais, culturais e produtivos SEMESTRE 2 0
f) Lider de grupo de pesquisa registrado SEMESTRE 3 0
g) Membro de grupo de pesquisa registrado SEMESTRE 2 0
?gsgﬁf)itgagjo de recursos em projetos de pesquisa, inovacdo tecnoldgica e extensdo na prépria PROJETO 3 0
i) Coordenagdo de nucleo de inovagdo tecnologica (NIT) SEMESTRE 3 0
j) Participacdo como membro de nucleo de inovacéo tecnolégica (NIT) SEMESTRE 2,5 0
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k) Coorqlenagao de projetos de implantacdo de incubadora, empresas junior, startup e outras PROJETO 3 0
correlacionadas
1) Colabpragao em projetos de implantacdo de incubadora, empresas janior, startup e outras PROJETO 3 0
correlacionadas
m) Coor_denagao/orlentagao/co-orlentagao de incubadora, empresas junior, startup e outras SEMESTRE 2 0
correlacionadas
TOTAL PONTOS DO ITEM 0
18) Atuacéo em projetos e/ou atividades em parceria com outras instituicdes TOTAL PONTOS VALIDOS PARA RSC 111 0
a) Captacdo de recursos em projetos de pesquisa, extensao e inovacgao tecnoldgica em parceria

TR PROJETO 3 0
com outras instituicdes
p) Qoqrqenagao de projetos de pesquisa, extensdo e inovagéo tecnoldgica em parceria com outras PROJETO 3 0 20
instituicdes
c) Coordenagdo ou participagcdo em equipe diretiva visando a implantacdo de unidades de ensino UNIDADES 3 0
(_JI) P_art_|c~|pagao em projetos de pesquisa, extensao e inovagdo tecnoldgica em parceria com outras PROJETO 25 0
instituicdes
TOTAL PONTOS DO ITEM 0
19) Atuacgdo em atividades de assisténcia técnica nacional e/ou internacional TOTAL PONTOS VALIDOS PARA RSC 111 0
a) Trabalhos técnicos e consultorias internacionais TRABALHO 3 0
b) Trabalhos técnicos e consultorias nacionais TRABALHO 2,5 0
c) Consultorias a orgéos [nt(e_rna0|ona|s especllall~zado§ dg gestdo glentlflca, tecnoldgica ou CONSULTORIA 3 0 10
cultural ou consultorias técnicas prestadas a 6rgaos publicos e privados
d) Consul_torlqs a Orgdos nacionais es~peC|a,I|z§dos de gestao cientifica, tecnoldgica ou cultural ou CONSULTORIA 25 0
consultorias técnicas prestadas a 6rgéos publicos e privados
e) Coordenacéo de pesquisa com parceria(s) externa(s), voltada(s) aos arranjos sociais, culturais SEMESTRE 25 0

e produtivos
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fe) p(;g(ljahl?\zgéo em pesquisa com parceria(s) externa(s), voltada(s) aos arranjos sociais, culturais SEMESTRE 2 0
g) Curso ministrado em ambito nacional ou internacional CURSO 3 0
h) Palestra ministrada em &mbito nacional ou internacional PALESTRA 2,5 0
e) Pgrticipagéo como avaliador requisitado ou convidado por 6rgdos governamentais ou ATIVIDADE 2 0
particulares

h) Antacéo de responsabilidade Técnica (ART) emitida (CREA, CAU, CRQ, CRA, etc.) ART 2 0
TOTAL PONTOS DO ITEM 0
?r?ng;giugéo académica e/ou tecnoldgica, nas atividades de ensino, pesquisa, extensdo e/ou TOTAL PONTOS VAL IDOS PARA RSC 111 0
a) Prémios por atividades educativas, cientificas artisticas, esportivas e culturais PREMIO 3 0
b) Publicag&o de livro especializado LIVRO 3 0
c) Publicacédo de capitulo de livro especializado CAPITULO 2,5 0
d) Traducéo de livro especializado LIVRO 3 0
e) Revisdo técnica de livro especializado REVISAO 2 0
f) Publicaco de artigo em revista ou congresso Qualis A ARTIGO 3 0
g) Publicagdo de artigo em revista ou congresso Qualis B ARTIGO 2 0 30
h) Publicacdo de artigo em revista ou congresso Qualis C ARTIGO 15 0
i) Prefécio e posfacio de livro PREFACIO 1 0
j) Publicacéo de artigo em revista ou congresso sem Qualis ARTIGO 1 0
k) Autoria de livro didatico ou instrucional LIVRO 3 0
I)Publicagdo de relatério de pesquisa interno (PIBIC, PIBIT, PIBID) RELATORIO 1 0
m) Apresenta¢do ou publicagdo de trabalho de pesquisa em evento internacional TRABALHO 3 0
n) Apresentacdo ou publicacdo de trabalho de pesquisa em evento nacional TRABALHO 2,5 0
0) Projeto contemplado em edital de pesquisa, extensdo e ou inovagao tecnoldgica PROJETO 2 0
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p) Coordenacédo de acOes de extensdo (visitas, eventos externos, parcerias, acfes sociais ou ~
outros similares) AGAO 2 0
q) Participagdo como membro de projeto de extensdo PROJETO 2 0
r) Ministrante de unidade curricular ou disciplina de curso de extenséo (para cada 20h) DISCIPLINA 1 0
s) Producdo de parecer técnico enquanto membro de comité cientifico de revista indexada PARECER 3 0
t) Producéo de parecer técnico enquanto membro de comité cientifico de revista ndo indexada PARECER 2 0
u) Producdo de parecer técnico enquanto membro de comité cientifico institucional PARECER 3 0
v) Avaliador de artigos em eventos cientificos ARTIGO AVALIADO 15 0
w) Prémios por atividades cientificas, artisticas, esportivas e culturais PREMIO 3 0
x) Outra producdo académica e/ou tecnoldgica PRODUCAO 3 0
TOTAL PONTOS DO ITEM 0
e i e s g "] TOTAL PONTOS VALIDOS PARARSC Il | 0
a) Discip!inas cursadas, com aproveitamento, em curso de doutorado recomendado e 10
reconhecido DISCIPLINA 2,5 0
pela CAPES
b) 2° Mestrado DIPLOMA 3 0
TOTAL PONTOS DO ITEM 0
SUB- MAX
TOTAL | PONTOS
TOTAL PONTOS VALIDOS RSC | 0 140
TOTAL PONTOS VALIDOS RSC 11 0 140
TOTAL PONTOS VALIDOS RSC 111 0 140
TOTAL GERAL 0
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APENDICE E - MEMORIAL DESCRITIVO

ORIENTACOES

o O Memorial Descritivo é uma autobiografia que descreve, analisa e critica
acontecimentos sobre a trajetdria académica, profissional, intelectual e artistico do interessado
ao RSC em ordem cronoldgica.

o O texto pode ser redigido na primeira pessoa do singular, o que possibilita ao interessado
enfatizar o mérito de suas realizaces.

o Utilize a formatacdo proposta neste modelo

o Além dos itens apresentados neste modelo de memorial, vocé poderé acrescentar outros
que jugar pertinente e que nao foram contemplados nos propostos.

o Ao produzir seu memorial neste modelo apague essas orientagdes.
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(Nome do servidor)
(CPF)
(Matricula Siape)

MEMORIAL DESCRITIVO
RSC Pretendido: ( ) I( )1 ( ) HI

(Local)
(Ano)
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1. Descricdo do itinerario de formacéo académica (graduacdo, pos-graduacao, cursos de
extensao e aperfeicoamento)

2. Descrigdo da atuacéo docente

3. Indicacéo e descricdo de producdo académica, técnico-cientifica, literaria, desportiva,
cultural e/ou artistica (se houver)

4. Descricdo de atividades de prestacao de servigcos a comunidade (se houver)
5. Indicacao e descrigdo de atividades de administracéo (se houver)
6. Indicacdo e descricdo de atividades de administracéo (se houver)

7. Indicacao de titulos, homenagens, prémios e/ou aprovacdes em concursos (se houver)

, de de 20__

Assinatura do docente

(todas as folhas deverdo ser rubricadas)
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APENDICE F - COMPROVANTE DE SOLICITACAO DERT
ORIENTACOES

o O Docente devera apresentar o comprovante do protocolo da requisi¢do administrativa da
respectiva Retribuicéo por Titulacéo.

o E necessario que haja a ciéncia do setor competente.

o N&o sera necessario o recebimento efetivo da RT, mas apenas a comprovacao da
requisicdo administrativa.

o O referido termo foi estabelecido por questdes inerentes ao funcionamento do sistema
SIAPENET.
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