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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO AMAPÁ
Conselho Superior

RESOLUÇÃO 3/2026 - CONSUP/RE/IFAP

Aprova a atualização da Estrutura Organizacional 
(Organograma) da Reitoria do Instituto Federal de Educação, 
Ciência e Tecnologia do Amapá – IFAP.

        O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA
E TECNOLOGIA DO AMAPÁ - IFAP , no uso de suas atribuições legais e regimentais, considerando o que
consta no processo nº 23228.003253.2025-32 e as deliberações na 45º Reunião Extraordinária do Conselho
Superior, realizada no dia 19 de Janeiro de 2026, ​​​​​​​

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 11.892. de 29 de dezembro de 2008;

CONSIDERANDO a necessidade de atualização da organização administrativa da Reitoria, visando ao
aprimoramento da gestão institucional;

RESOLVE:

Art. 1º Aprovar a atualização da Estrutura Organizacional (Organograma) da Reitoria  do Instituto Federal
de Educação, Ciência e Tecnologia do Amapá, conforme organograma constante no Anexo I desta Resolução.

Art. 2º A Estrutura Organizacional da Reitoria observará as diretrizes estabelecidas no Estatuto, no Regimento
Geral do IFAP e demais normativo institucionais.

Art. 3º As competências das unidades administrativas que integram a estrutura aprovada serão definidas em atos
normativos específicos. 

Art. 4º A Administração do Instituto Federal do Amapá terá o prazo de até 3 (três) meses, contados a partir da
publicação desta Resolução, para promover a regularização e a conformidade das estruturas organizacionais ,
nos termos do organograma aprovado.

Art. 5º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.



Código Verificador:
Código de Autenticação:

Documento assinado eletronicamente por:

Romaro Antonio Silva, PRES. CONS - GAB, em 20/01/2026 14:32:42.

Este documento foi emi:do pelo SUAP em 20/01/2026. Para comprovar sua auten:cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifap.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

156858
0d2823f403

Rodovia BR 210, KM 03, s/n, Brasil Novo, MACAPA / AP, CEP 68.909-398



ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA REITORIA DO IFAP
ATUALIZAÇÃO

JANEIRO / 2026



Colégio de DirigentesCODIR REITOR DO IFAP

CONSELHO SUPERIORCONSUP

Comitê de 
governança digitalCGD

Comitê de 
governança, riscos e 

controles
CGRC

Comitê de gestão 
ambiental

CGA

Ó
rgã

os colegia
d

os Esp
ecia

liza
d

os

Pró-reitoria de EnsinoPROEN

Pró-reitoria de Extensão, 
Arte, Cultura E Desporto

PROEXT

Pró-reitoria de Pesquisa, 
Pós-graduação e Inovação

PROPPI

Pró-reitoria de 
Administração

PROAD

Pró-reitoria de Gestão de 
Pessoas

PROGEP

Pró - reitorias

Diretoria Sistêmica de 
Tecnologia da 

Informação
DITI

Diretoria Sistêmica de 
Comunicação e 

Marketing Institucional
DICOM

Diretoria Sistêmica de 
Engenharia e  
Infraestrutura

DIEN

Diretoria Sistêmica de 
Planejamento e 

Desenvolvimento 
Institucional

DIPLAN

Diretoria Sistêmica 
de Assuntos 
Estudantis

DIAES

Diretorias Sistêmicas

Campus MacapáDIGERAL/
MCP

Campus Laranjal do JariDIGERAL/ 
LJR

Campus SantanaDIGERAL/ 
SNT

Campus Porto GrandeDIGERAL/ 
PTG

Campus OiapoqueDIGERAL/ 
OIA

Campus Pedra BrancaDIGERAL/ 
PBA

Campi

Campus TartarugalzinhoDIGERAL/ 
TGZ

Centro Institucional de 
Relações Internacionais 

e Línguas
CERINTER

Centro Institucional de 
Educação à Distância 

(EaD)

CEEaD

Unidades Transversais

CD-01 FG-01
FG-02

CD-03

LEGENDA DE  CARGO/FUNÇÃO:

CD-02 CD-04

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
INSTITUTO FEDERAL DO AMAPÁ - IFAP

Em implantação

Campus FluvialDIGERAL/ 
FLV

C
om

issões Instituciona
is  

Perm
a

nentes

Conselho de ensino, 
pesquisa e extensão

CEPE

Jan/26

Fórum de Gestores 
da Reitoria

FORGER

Procuradoria 
Jurídica junto ao 

IFAP 
PROJUR

Ó
rgã

os d
e controle

Comissão 
Permanente de 

Heteroidentificação
COHET

OuvidoriaOUV
OUV-

MULHER

______

Ouvidoria da Mulher
_________________

AuditoriaAUDIN

Comissão de ÉticaCOETICA

Setor de CorreiçãoSECOR

Encarregado de 
Tratamento de Dados 

Pessoais   - LGPD
Chefia de Gabinete 

da Reitoria
GAB-RE

Ó
rgã

os d
e

A
ssessora

m
ento

Funçã
o

Estra
tégica

 d
e 

G
overna

nça
 

Comissão Própria de 
Avaliação

CPA

Comissão interna de 
supervisão do plano de 
carreira e cargo de TAE

CISPCCTAE

Comissão Permanente 
de pessoal docente

CPPD



CD-01 FG-01
FG-02

CD-03

LEGENDA DE  CARGO/FUNÇÃO:

CD-02 CD-04

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

GABINETE DA REITORIA I IFAP

Seção de Controle de 
Diárias e PassagensSCDP

Assessoria de Relações 
Institucionais e 
Parlamentares

ARIP
Secretaria Administrativa, 

financeira e de apoio 
estratégico

SEC-
CHEF/
GAB

Assessoria de 
Mobilização Institucional 

e Participação Social
AMISP

Departamento de 
ExpedienteDEXP

Setor de Protocolo e 
arquivo morto

PROT-
RE

Chefia do Gabinete 
da Reitoria

GAB-RE

Secretaria dos 
Colegiados

SEMIH
Setor de Memória 

Institucional e História 
do IFAP

Jan/26



CD-01 FG-01
FG-02

CD-03

LEGENDA DE  CARGO/FUNÇÃO:

CD-02 CD-04

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

PRÓ-REITORIA DE ENSINO I IFAP

COMPED
Comitê de Políticas Educacionais

Ó
rgã

os d
e A

ssessora
m

ento

Secretaria Administrativa, 
Financeira e de Apoio 

Estratégico

SEC-
PROEN

Diretoria de EnsinoDIREN

Setor Pedagógico e 
Apoio ao Ensino

Coordenação da 
Procuradoria Educacional 

Institucional
COPEI

Coordenação de Processo 
Seletivo de cursos técnicos 

e de graduação
COPSE

Coordenação de 
Educação ProfissionalCOEP

Coordenação de 
GraduaçãoCOGRAD

COMFOR
Comitê Gestor Institucional de 

FIC de Profissionais do Magistério 
da EB

PRÓ-REITORIA DE ENSINOPROEN

Setor de Registro

PIBID
PET

PRONERA
(OUTROS)

Setor de Programas e 
Projetos Institucionais

FORGEN
Fórum de Gestores de Ensino

FORCAPNE
Fórum das  Coordenações de Atendimento 
às Pessoas com Necessidades Educacionais 

Específicas

Secretaria de Gabinete 
da PROEN

SEC-GAB-
PROEN

SEPED

SEPRINS

Jan/26



CD-01 FG-01
FG-02

CD-03

LEGENDA DE  CARGO/FUNÇÃO:

CD-02 CD-04

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO, ARTE, CULTURA E DESPORTO I IFAP

Secretaria Administrativa, 
financeira e de apoio 

estratégico

SEC-
PROEXT

Diretoria de 
Extensão, Arte 

Cultura e Desporto
DIEXT

Setor de Apoio 
Pedagógico à 

Extensão
SAPE

PRÓ-REITORIA DE 
EXTENSÃO, ARTE, 

CULTURA E DESPORTO
PROEXT

Núcleo de arte e 
cultura

NAC
Programas Institucionais 

de Extensão
Programas Institucionais 

de Cultura, Arte e 
Diversidade

Núcleo de Estudos  
Afrobrasileiros, Indígenas e 

grupos correlatos
NEABI

Programas Institucionais 
de Desporto

Coordenação de 
Extensão e EstágiosCOEX Seção de DesportoSEDP

Coordenação de 
Cultura, Arte e 

Diversidade
COCAD

Setor de Estágio e 
Egressos

SEEG

Programas com 
financiamentos externos

(Extensão, Arte, cultura, 
Diversidade e Desporto)

Setor de Gestão de 
Programas

SEPROG

Jan/26



CD-01 FG-01
FG-02

CD-03

LEGENDA DE  CARGO/FUNÇÃO:

CD-02 CD-04

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO I IFAP

Secretaria Administrativa, 
financeira e de apoio 

estratégico

SEC-
PROPI

Diretoria de Pesquisa, 
Pós-Graduação e 

Inovação
DIPPI

SEPE

Ó
rgã

os d
e A

ssessora
m

entos

Editora do IFAPEDIFAP

CEUA
Comitê de Ética no Uso de 

Animais

CEP
Comitê de Ética em Pesquisa

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA, 
PÓS-GRADUAÇÃO E 

INOVAÇÃO
PROPPI

Setor de Pesquisa Setor de Pós-graduação

Coordenação de 
Pesquisa e Pós-

Graduação
COPPGCOMIN

Comitê de Inovação

Ó
rgã

o d
e A

ssessora
m

ento

Núcleo de Inovação 
TecnológicaNIT

Pontos Focais dos Campi 
em Inovação

PF -
INOVA

Programas Institucionais 
de Pesquisa e Inovação

Setor de Programas 
Estratégicos

Jan/26



CD-01 FG-01
FG-02

CD-03

LEGENDA DE  CARGO/FUNÇÃO:

CD-02 CD-04

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO I IFAP

Secretaria 
Administrativa, financeira 

e de apoio estratégico

PRÓ-REITORIA DE 
ADMINISTRAÇÃOPROAD

SEC-
PROAD

Diretoria de 
Administração

DIADM

Coordenação de 
Administração, Logística 

e Infraestrutura
COADINF

Seção de Apoio à 
Gestão e Controle 

Orçamentário
SEACO

Coordenação de Bens e 
MateriaisCOBEM

Seção de Bens e 
MateriaisSEBEM

Departamento de 
Contabilidade, 

Orçamento e Finanças
DECOF

Departamento de 
Compras, Licitações e 

Contratos
DELIC

Coordenação de 
Planejamento de 

Compras
CPC

Coordenação de Atas e 
ContratosCAC

Seção de Gestão de 
ContratosSEGES

Setor de Licitações

Seção de Execução 
OrçamentáriaSEGOR

Seção de Execução 
FinanceiraSEGOF

Setor de 
Contabilidade

Jan/26



CD-01 FG-01
FG-02

CD-03

LEGENDA DE  CARGO/FUNÇÃO:

CD-02 CD-04

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS I IFAP

Secretaria Administrativa, 
financeira e de apoio 

estratégico

SEC-
PROGEP

Unidade de Sistema 
Integrado de Atenção 

à Saúde do Servidor
SIASS-
IFAP

Setor de Normas e 
Legislação de 

Pessoas 

Setor de Atenção à 
Saúde e Segurança 

do Trabalho

Departamento de Seleção, 
Ingressos, Carreira e 

Desenvolvimento  de 
Pessoas

DESIC

Setor de 
Movimentação de 

Pessoal 

Setor de Capacitação, 
Aperfeiçoamento e 

Qualificação de Pessoas

Departamento de 
Administração de PessoasDEAPS

Coordenação de 
Cadastro, Aposentadoria 

e Pensão
COCAP

Coordenação de Folha 
de Pagamento e 

Benefícios
COPAP

Setor de Assentamento 
Funcional Digital

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE 
PESSOASPROGEP

Setor de Qualidade de 
Vida, Bem-Estar e 

Benefícios Institucionais

Jan/26



CD-01 FG-01
FG-02

CD-03

LEGENDA DE  CARGO/FUNÇÃO:

CD-02 CD-04

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

DIRETORIA SISTÊMICA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS I IFAP

Secretaria Administrativa, 
financeira e de apoio 

estratégico

Setor de Articulação 
e Mobilização 

Estudantil

FORPAES
Fórum da política de Assistência 

Estudantil

Diretoria Sistêmica de 
Assuntos Estudantis

DIAES

SEC-
DIAES

Setor de Formação em 
Cidadania, Participação 

Social e Movimentos 
estudantis

Setor de 
Permanência e êxito

Setor de Programas 
de Assistência 

Estudantil

Setor de Nutrição e 
Alimentação Escolar

Jan/26



CD-01 FG-01
FG-02

CD-03

LEGENDA DE  CARGO/FUNÇÃO:

CD-02 CD-04

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

DIRETORIA SISTÊMICA DE COMUNICAÇÃO E MARKETING INSTITUCIONAL DO IFAP

Secretaria Administrativa, 
Financeira e de Apoio 

Estratégico

Diretoria Sistêmica de 
Comunicação e 

Marketing Institucional
DICOM

SEC-
DICOM

Setor Monitoramento 
da Lei de acesso a 

Informação (LAI)

Seção de ações, 
produção de  Conteúdo 
e Marketing Institucional

SEPCOM

SEMAI

Setor de Jornalismo Setor de 
Programação visual

Setor de Produção 
Audiovisual e 

Fotografia

Setor de Produção de 
Conteúdo, Propaganda 

e Gestão de Mídias

Setor de Gestão de 
Agenda de Eventos 

e Ações Institucionais

Agentes de 
Comunicação dos 

Campi

Agências Experimentais 
de Comunicação e 

Marketing

SEGAISECOMISEPAFISEPVSEJOR

Jan/26



CD-01 FG-01
FG-02

CD-03

LEGENDA DE  CARGO/FUNÇÃO:

CD-02 CD-04

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

DIRETORIA SISTÊMICA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO I IFAP

Secretaria Administrativa, 
financeira e de apoio 

estratégico
SEC-
DITI

Diretoria Sistêmica 
de Tecnologia da 

Informação
DITI

Coordenação de 
Governança de TIC

COGTI

Ó
rgã

os d
e A

ssessora
m

ento

Coordenação de Redes 
e Infraestrutura

CORI

Setor planejamento 
compras e  

contratação de TI

Coordenação de 
Sistemas

COSI

Seção de Atendimento e 
Suporte ao UsuárioSEASU

Seção de Segurança da 
InformaçãoSESEGISetor de dados

Equipe de Tratamento e 
Respostas a Incidentes 

de Segurança)

Comitê Gestor de  
Segurança da 

Informação

Comitê de 
Governança  Digital

SEPC-TI

SEDAD

Jan/26



CD-01 FG-01
FG-02

CD-03

LEGENDA DE  CARGO/FUNÇÃO:

CD-02 CD-04

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

DIRETORIA SISTÊMICA DE ENGENHARIA E INFRAESTRUTURA I IFAP

Secretaria Administrativa, 
financeira e de apoio 

estratégico

Diretoria Sistêmica 
Engenharia e 
Infraestrutura

DIEN

SEC-DIEN

Setor de Planejamento, 
Orçamento e 

Priorização Institucional

Setor de 
Manutenção e 
infraestrutura

Setor de Fiscalização 
de Obras

Setor de Banco de 
Projetos e Inovação de 

infraestrutura

Jan/26



CD-01 FG-01
FG-02

CD-03

LEGENDA DE  CARGO/FUNÇÃO:

CD-02 CD-04

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

DIRETORIA SISTÊMICA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL I IFAP

Secretaria Administrativa, 
financeira e de apoio 

estratégico
SEC-

DIPLAN

Coordenação de 
Governança e 

Desenvolvimento 
Institucional

COGD

Setor de Planejamento 
Estratégico e 

Desenvolvimento

Setor de Governança, 
Integridade e Riscos 

Estratégicos

Coordenação de 
Desempenho, Inteligência 

e Estrutura Institucional
CODE

Setor de Arquitetura 
Organizacional e 

Alinhamento de Lideranças

Setor de Monitoramento e 
Desempenho Institucional

Observatório de 
Inteligência Institucional 

e Dados Abertos
OBII

Departamento de 
Estratégia, Governança 

e Desenvolvimento 
Institucional

DEGD

Setor de Riscos 
Operacionais e Apoio à 

Conformidade

Seção de Processos e 
Conformidade 
Operacional

SEPROC

Escritório de Processos e 
Simplificação 
Administrativa

Seção de Projetos, 
Parcerias e Integração 

Institucional
SEPPI

Escritório de Projetos 
InstitucionaisEPI EPSA

Setor de Parcerias, 
Integração 

Interinstitucional 

Departamento de 
processos, integração e 

modernização institucional
DEPII

Setor de Modernização, 
Conhecimento e apoio à 

Sustentabilidade

FORGER
Fórum de Gestores da Reitoria

Diretoria Sistêmica de 
Planejamento e 

Desenvolvimento 
Institucional

DIPLAN

Jan/26



CD-01 FG-01
FG-02

CD-03

LEGENDA DE  CARGO/FUNÇÃO:

CD-02 CD-04

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CENTRO INSTITUCIONAL DE RELAÇÕES INTERNACIONAIS E LÍNGUAS I IFAP

Secretaria Administrativa, 
financeira e de apoio 

estratégico

SEC-
CERINTER

Centro Institucional de 
Relações Internacionais e 

Línguas
CERINTER

Setor de Mobilidade 
Internacional SEMOBI CELINTERSEPPI

PF -
CELINTER

Pontos Focais dos Campi 
em Centro de Línguas e 

Internacionalização

PF -
CELINTER

Setor de Projetos e 
Parcerias Internacionais

Centro de Línguas e 
Internacionalização CELINTERSEPPI

Jan/26



CD-01 FG-01
FG-02

CD-03

LEGENDA DE  CARGO/FUNÇÃO:

CD-02 CD-04

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CENTRO INSTITUCIONAL DE EDUCAÇÃO À DISTÂNCIA I IFAP

Secretaria Administrativa, 
financeira e de apoio 

estratégico

SEC-
CE-EAD

Centro Institucional de 
Educação à DistânciaCE-EAD

Setor de Regulação, 
Normatização e 

Assessoramento da EaD

Setor de Multimeios 
Didáticos e Tecnologias 

Educacionais
CELINTER

Setor de Gestão do 
Ambiente Virtual de Ensino 

e Aprendizagem (AVEA)

UAB
OUTROSSetor de Programas 

Jan/26



Documento Digitalizado Público
Proposta de Atualização da Estrutura Organizacional (organograma) da Reitoria

Assunto: Proposta de Atualização da Estrutura Organizacional (organograma) da Reitoria
Assinado por: Laurimeire Pereira

Tipo do Documento: Anexo
Situação: Finalizado

Nível de Acesso: Público
Tipo do Conferência: Cópia Simples

Código Verificador:
Código de Autenticação:

Documento assinado eletronicamente por:
Laurimeire Oliveira Pereira, TECNICO EM SECRETARIADO, em 14/01/2026 16:15:33.

Este documento foi armazenado no SUAP em 14/01/2026. Para comprovar sua integridade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifap.edu.br/verificar-documento-externo/ e forneça os dados abaixo:

162524

9816fe1695

Cópia de documento digital impresso por Fabiana Silva (3051203) em 20 de Janeiro de 2026 às 15:43.

Página 1 de 1


