MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA
Conselho Superior

RESOLUGAO 3/2026 - CONSUP/RE/IFAP

Aprova a atualiza¢do da Estrutura Organizacional
(Organograma) da Reitoria do Instituto Federal de Educacio,
Ciéncia e Tecnologia do Amapa — IFAP.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DO AMAPA - IFAP, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, considerando o que
consta no processo n°23228.003253.2025-32 e as deliberagdes na 45° Reunido Extraordinaria do Conselho
Superior, realizada no dia 19 de Janeiro de 2026,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n® 11.892. de 29 de dezembro de 2008;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo da organizagdo administrativa da Reitoria, visando ao
aprimoramento da gestdo institucional;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a atualiza¢do da Estrutura Organizacional (Organograma) da Reitoria do Instituto Federal
de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Amapa, conforme organograma constante no Anexo I desta Resolugéo.

Art. 2° A Estrutura Organizacional da Reitoria observara as diretrizes estabelecidas no Estatuto, no Regimento
Geral do IFAP e demais normativo institucionais.

Art. 3° As competéncias das unidades administrativas que integram a estrutura aprovada serdo definidas em atos
normativos especificos.

Art. 4° A Administragdo do Instituto Federal do Amapa tera o prazo de até 3 (trés) meses, contados a partir da
publicagdo desta Resolucdo, para promover a regularizaciio e a conformidade das estruturas organizacionais ,
nos termos do organograma aprovado.

Art. 5° Esta Resolu¢do entra em vigor na data de sua publicacao.
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