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EDITAL N2 01/2024 - EDITAL DE REMOGAO - TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO - TAE

A COMISSAO RESPONSAVEL PELA REMOGAO INTERNA DE SERVIDORES TECNICOS
ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO AMAPA, no uso de suas atribuices legais que Ihe foram delegadas pela Portaria
n° 1.953/2023/IFAP, torna publico a abertura das inscricdes para o EDITAL DE REMOCAO DOS
OCUPANTES DOS CARGOS DE TECNICOS ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO DO IFAP e divulga as
disposi¢cdes para o PROCESSO DE REMOGAO .

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. Este Edital é promovido pelo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Amapa —
IFAP, executado pela Comissao responsavel e destina-se a normatizar o processo de remoc¢ao dos
cargos de Técnico Administrativo em Educacdo com interesse na remocdo a pedido, para outra
unidade, independentemente do interesse da Administracao, em conformidade com o art. 36, Ill, “c”
da Lein® 8.112/90.

1.2. O presente Edital prevé a disponibilizagdao de vagas para a remogdo, Anexo Ill, objetivando
identificar os servidores interessados em alterar sua unidade de lotacdo e estabelecer as normas e
condicdes para a remocao.

1.3. Os resultados da classificagdao do edital de remogao serao divulgados conforme cronograma do
Anexo |, por meio de Edital disponibilizado no Portal do IFAP.

1.4. As informacdes sobre este processo de remocao estdo disponiveis no portal do IFAP.

1.5. As duvidas deverao ser encaminhadas ao e-mail: remocao.tecnico@ifap.edu.br

2. DOS PRE-REQUISITOS

2.1. Poderdo inscrever-se para o edital de remocdo, os ocupantes dos cargos de Técnico
Administrativo em Educacdo do quadro de pessoal do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Amapa — IFAP, em efetivo exercicio, e que:

a) Nao esteja em gozo de qualquer tipo de afastamento ou licenga prevista nos incisos
do art. 81 da Lei n° 8.112/90, quais sejam: por motivo de afastamento do cOnjuge ou
companheiro, para servigo militar, para atividade politica, para capacita¢do, e para o
desempenho de mandato classista, com excec¢do dos servidores em gozo das licencas
previstas no inciso | e VI do Art. 81 da Lei 8112/90;

b) Ndo esteja com afastamento preventivo, previsto no Art. 147 da Lei 8.112/90;
c) Ndo esteja afastado do cargo por determinacdo judicial.

d) Servidores com 24 (vinte e quatro) meses em efetivo exercicio no cargo, previsto na
Resolugdo no 51/2023/CONSUP/RE/IFAP.

2.2. O servidor em usufruto de licenca para tratamento de interesses particulares, na forma do art.
91 da Lei n2 8.112/1990 ou cedido, ou em exercicio provisério em outro érgdo, podera participar
deste edital de remocdo, desde que dois dias Uteis apds a publicacdo do edital de vaga, apresente
documento solicitando o encerramento da licenga/cessdo/exercicio provisorio.

2.3. O servidor afastado para participacdo em Programa de Pds-Graduacgdo Stricto sensu conforme
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art. 96-A da Lei n.° 8.112/1990, podera participar deste processo de remoc¢do, contudo o servidor
gue na data da publicacido de vaga estiver afastado integralmente, sera automaticamente
desclassificado do processo de consulta.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscri¢Oes serdo realizadas, exclusivamente, por meio de link: Formulario Inscricdo TAE IFAP-

2024, no periodo de acordo com o Cronograma ( Anexo ).

3.2. Para acesso ao link de inscricdo o servidor devera estar logado no seu e-mail institucional.

3.3. No ato da inscricdo, o servidor deverd indicar as unidades para a qual tem interesse de
remocao.

3.3.1. O servidor poderd marcar mais de uma unidade de seu interesse.
3.3.2 Somente serd admitida uma Unica inscricdo por servidor, em caso de mais de uma inscricao
sera considerada a ultima.

3.4. O teor das informacdes inseridas no ato de inscricdo é de inteira responsabilidade do servidor e
sua inveracidade acarretarda as cominacgoes legais pertinentes, além da anulagdo do ato de remocgao,
se ja efetivado, sem qualquer 6nus para a Administracao.

3.5. O servidor ndo podera realizar inscrigdo para cargo/area diversa ao seu ingresso no IFAP.

3.6. E de inteira responsabilidade do servidor acompanhar o andamento do presente edital de
remocdo, acessando o portal do IFAP, bem como o e-mail cadastrado.

3.7. Todas as informacbes prestadas pelo servidor no ato da inscricdo sdo de sua inteira
responsabilidade.

3.8. O IFAP ndo se responsabilizard por requerimento de inscricdo ndo recebido via internet por
motivos de ordem técnica, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como de outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.9. A inscricdo no edital de remogdo implica no conhecimento e na tacita aceitacdo das condicOes
estabelecidas neste Edital e demais instrumentos reguladores, ndo podendo o candidato alegar
desconhecimento.

4. DA CLASSIFICACAO NO EDITAL DE REMOCAO

4.1. O candidato que tiver sua inscricdo deferida sera classificado no edital de remoc¢ao, obedecendo
aos critérios de qualificacdo profissional e tempo de servico no Ifap, conforme tabela de pontos
constante no Anexo IV.

4.1.1. A pontuacdo atribuida para qualificacdo profissional ndo serd cumulativa.

4.2. Na classificacdo final, dentre os candidatos com igual pontuacao, serdo critérios de desempate:
a) maior quantidade de dias de efetivo exercicio;
b) data da posse mais antiga;

c) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o ultimo dia de
inscricdo neste edital de remocgdo, de acordo com o previsto no paragrafo Unico do
artigo 27 da Lei n.2 10.741, de 1/10/2003 (Estatuto do Idoso);

d) candidato com maior idade, considerando dia, més e ano;
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4.3. Persistindo o empate entre os candidatos, apds aplicados todos os critérios acima, o desempate
dar-se-a através do sistema de sorteio.

5. DAS VAGAS

5.1. As vagas a serem disponibilizadas serdo as oriundas de concurso publico, distribuicdo futura do
MEC para o IFAP e ainda, as decorrentes das vacancias previstas no art. 33 da Lei.8.112/90 ou
contrapartida de redistribuigao.

5.2. Os servidores inscritos no edital de remocgao terdo os dados verificados pela Pré-Reitoria de
Gestdo de Pessoas e a Comissdo responsavel, designada pela Portaria n° 1.953/2023/IFAP, de
acordo com o assentamento funcional.

5.3. Concluido os procedimentos do item 5.2, serdo realizadas sucessivas chamadas até o
preenchimento de todas as vagas de remocdo disponiveis. No caso de ndo haver interessados
inscritos ou classificados para vagas em alguma unidade, fica a critério da administracdo a
possibilidade de abertura de edital de remocao simplificado.

6. DO RESULTADO DA CLASSIFICAGAO E DOS RECURSOS

6.1. Os resultados da classificacdo do edital de remocdo serdo divulgados de acordo com o
cronograma constante no Anexo |, mediante edital, a ser publicado no portal do IFAP.

6.2. Do resultado da classificacdo cabera recurso dirigido a Comissao instituida através da Portaria
n° 1.953/2023 - GAB/RE/IFAP, devendo ser encaminhado para o e-mail
remocao.tecnico@ifap.edu.br , nos moldes do Anexo Il, devendo ser anexados os documentos
comprobatérios.

6.3. Apds apreciacdo dos recursos, os indeferidos serdo respondidos diretamente ao servidor
interessado e os deferidos poderdo provocar alteracdes na classificacao geral.

6.4. Na divulgacdo dos resultados da classificagao para formacao de edital de remo¢do constarao
informacBes dos candidatos relacionadas com os critérios e/ou requisitos de classificacdo e
desempate estabelecidos neste Edital, visando garantir a lisura e transparéncia do processo de
selecao.

7. DA CONSULTA DE CONFIRMAGAO DA REMOGAO

7.1. Os candidatos classificados serdo consultados por e-mail sobre a efetivacdo do aceite da
remoc¢do quando da disponibilidade de vagas.

7.2. O servidor terd o prazo de até 2 (dois) dias Uteis, apds a consulta de que trata o subitem 7.1,
para CONFIRMAR ou DECLINAR, da vaga.

7.3. O servidor consultado quanto a confirmacdo de remocdo, devera:

7.3.1. Formalizar o Processo do Tipo: Movimentacdo de servidor e assunto: Remoc¢do - nome do

servidor.
7.3.2. Inserir o documento: Termo de aceite ou declinio de remogao.

7.3.3. Encaminhar o Processo para Progep.
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7.4. Apos a assinatura do termo de aceite de remoc¢do ndo havera possibilidade de declinio por parte

do servidor, o qual serd removido.

7.5. A auséncia de manifestacdo sera interpretada como RECUSA, com a automatica exclusdo do
servidor da classificacdo do edital de remocdo, apenas para a opc¢dao de unidade da vaga
disponibilizada.

7.6. O declinio da vaga excluird o servidor da classificacdo do edital de remocdo, apenas para a
opc¢ao de unidade da vaga disponibilizada.

7.7. Caso o candidato ACEITE a vaga disponibilizada, tera as demais opc¢des de unidades
desconsideradas, com a respectiva exclusdo da classificacdo do edital de remocdo.

7.8. O aceite, a desisténcia ou a auséncia de manifestacdo acerca do interesse na remocao para a
vaga ofertada ndo podera ser objeto de reconsideracdo ou declinio.

7.9. Serd automaticamente excluido da lista de classificacdo para a opc¢do de unidade da vaga
ofertada, o servidor que, no momento da consulta de que trata o subitem 7.1, ndo esteja atendendo
os critérios previstos nos itens 2.1, alineas a, b, c e d e ainda os itens 2.2 e 2.3.

8. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

8.1. E facultado a qualquer cidad3o impugnar, por escrito, os termos do presente Edital, desde que o
pedido de impugnacdo indique, objetivamente, a ilegalidade, irregularidade, lacuna ou falta de
clareza do item controverso.

8.2. O pedido de impugnagcdo deverd ser dirigido a Comissao de Remocgao dos TAES do IFAP,
instituida através da Portaria n° 1.953/2023/IFAP/2023, e enviado para o e-mail
remocao.techico@ifap.edu.br

8.3. A Comissdao de Remocdo do IFAP julgara e respondera os pedidos de impugnacdao no prazo de
até 3 (trés) dias, a contar do dia seguinte ao ultimo dia definido para impugnacao.

8.4. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital o(a) interessado(a) que nao o fizer de
acordo com o estabelecido nos Itens 8.1 e 8.2, e dentro do prazo de 03 (trés) dias Uteis apds a sua
publicacao

9. DA REMOCAO

9.1. A efetiva movimentacdo do servidor depende da prévia expedicdao de portaria de remocao pelo
Dirigente Maximo do IFAP.

9.2. Para atendimento do item 8.1 o Diretor-Geral, nos campi, e Pré-Reitor/Diretor Sistémico/Chefia
de Gabinete, na Reitoria, devera enviar oficio a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas informando a data
a partir da qual o servidor estard liberado, ndo podendo este prazo ser inferior a 5 (cinco), nem
superior a 20 (vinte) dias contados da data de efetivo exercicio do servidor que venha a ocupar a
vaga a ser deixada pelo servidor removido.

9.3. Depois de efetivado o ato de remocado o servidor compromete-se a:

a) Cumprir a jornada de trabalho estabelecida em quaisquer dos turnos de
funcionamento da unidade determinado pela Direcdo-Geral do Campus ou Reitoria
para o qual sera removido, ndo havendo direito a manutencdo da carga horaria e/ou
turno de trabalho idéntico ao qual estava vinculado na sua unidade de origem.
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b) Entrar em efetivo exercicio na nova unidade de lotagdo no prazo minimo de 10 (dez)
e prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da data de remocdo, incluido nesse prazo
o tempo necessario para o deslocamento a nova unidade.

c) Ndo havendo mudanca de cidade o servidor deverad entrar em exercicio no dia
seguinte a publicacdo da portaria.

9.4. O servidor que descumprir as obrigacdes estabelecidas no item 8.3 poderd ter sua
responsabilidade apurada, mediante processo administrativo, que poderd ensejar, além da aplicacao
das sanc¢Oes previstas na Lei n2 8.112 de 1990, na revogacao do ato de remocao.

9.5 Apds a expedicdo da Portaria de remocao, o servidor ocupante de cargo de direcdo ou de funcao
gratificada ou fung¢do de coordenacdo de curso no campus/Reitoria de origem devera solicitar
imediata exonerac¢do/dispensa do cargo/funcio.

9.6. O servidor participante do Programa de Gestdo do Teletrabalho sera desligado
automaticamente do programa no ato de sua remocgao.

9.7. Todas as despesas de mudanca de sede, decorrentes da efetivacdo do ato de remocao,
ocorrerao exclusivamente a expensas do servidor removido, ndo cabendo ao IFAP o pagamento de
ajuda de custo e/ou transporte de mobiliario e de bagagem.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. A remocgdo de servidor em decorréncia do edital de remoc¢do, ndo enseja o direito do seu
cOnjuge ou companheiro postular remogcdo com amparo no paragrafo unico, Ill, “a@” do art. 36 da Lei
n2 8.112/90.

10.2. Havendo necessidade de alterar quaisquer disposi¢des fixadas neste edital, sera emitido edital
de retificagao.

10.3. Por motivo de ocorréncia de fatos ndo previstos neste Edital, a Pro-reitoria de Gestdo de
Pessoas podera reprogramar os prazos estabelecidos no cronograma constante no Anexo |.

10.4. O servidor devera continuar desempenhando suas atribuicGes na unidade de origem até a
publicacdo do ato de remocao.

10.5. A classificacdo no edital de remocao sera homologada apds o periodo de recursos e tera
validade de 12 (doze) meses a contar da data de homologacao.

10.6. Os casos omissos serdo encaminhados para andlise e aprecia¢ao da Reitora.

Macapa-AP 13 de Maio de 2024.

Comissdo de elaboracdo do edital de Remocédo Interna de Técnicos Administrativos em Educacdo do IFAP - 2024

PORTARIA N° 1953/2023 - GAB/RE/IFAP
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ANEXOS DO EDITAL N2 01/2024/IFAP

ANEXO | - CRONOGRAMA

Evento Data
PUBLICACAO DO EDITAL 13/05/2024
IMPUGNACAO AO EDITAL 14/05/2024 até 16/05/2024
RESULTADO DOS PEDIDOS DE IMPUGNACAO 20/05/2024
PERIODO DE INSCRICAO 21/05/2024 até 22/05/2024
HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES 24/05/2024
RESULTADO PRELIMINAR 24/05/2024
PRAZO DE INTERPOSICAO DE RECURSOS 24/05/2024 até 03/06/2024
RESULTADO DA INTERPOSICAO DE RECURSOS 07/06/2024
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL 07/06/2024
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ANEXO Il - PEDIDOS DE IMPUGNAGAO/RECURSO

IMPUGNAGAO DO EDITAL( )
RECURSO ( )

NOME DO (A) SERVIDOR (A) | MATRICULA SIAPE

CARGO:

LOTACAO (CAMPUS OU REITORIA):

Argumentos: (deve conter dados e informacdes que possibilitem a andlise concreta)
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ANEXO Ill - DAS VAGAS

UNIDADES
CARGOS PEDRA
. | LARANJAL PORTO AVANGCADO
MACAPA | =L " RI SANTANA | o \\DE | Ol APOQUE BRANCA DO REITORIA
AMAPARI
ASSISTENTE DE 1+CR CR 1+CR 1+CR 1+CR CR -
ALUNO
TECNICO EM CR CR CR CR CR CR CR
CONTABILIDADE
TECNICO DE
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO | 2+CR 1+CR CR 1+CR CR 1+CR 2+CR
TECNICO DE LABORATORIO 1+CR CR CR CR CR CR -
AREA: QUIMICA
TECNICO DE LABORATORIO 1+CR CR CR CR CR CR -
AREA:INFORMATICA
ASSISTENTE EM 1+CR CR 1+CR 1+CR CR 1+CR CR
ADMINISTRAGAO
ANALISTA DE TEC CR CR CR CR CR CR CR
DA INFORMAGAO
TECNOLOGO AREA - REDES DE CR CR CR CR CR CR CR
COMPUTADORES
NUTRICIONISTA- CR CR CR 1+CR CR CR CR
HABILITAGAO
ENGENHEIRO CR CR CR 1+CR CR CR CR
AGRONOMO
ENGENHEIRO- CR 1+CR CR 1+CR CR CR 1+CR
AREA: CIVIL
ASSISTENTE CR 1+CR CR CR CR CR CR
SOCIAL
CONTADOR 1+CR CR CR CR CR CR 1+CR
ENFERMEIRO- CR CR CR CR CR CR CR
AREA
MEDICO-AREA 1+CR CR CR CR 1+CR CR CR
PSICOLOGO-AREA CR 1+CR CR CR CR CR CR
BIBLIOTECARIO- CR 1+CR CR CR CR CR CR
DOCUMENTALISTA
ADMINISTRADOR 1+CR 1+CR CR CR CR CR CR
PEDAGOGO-AREA: 2+CR CR CR 1+CR 1+CR 1+CR CR
TECNICO EM CR CR CR CR CR CR
ASSUNTOS EDUCACIONAIS 1+CR
TOTAL DE VAGAS 37

*CR=Cadastro Reserva
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ANEXO IV - TABELA DE PONTUAGAO

Nome do servidor:

N° da matricula Siape:
Campus de origem:
Campus de interesse:

12 CRITERIO - QUALIFICACAO PROFISSIONAL

ATIVIDADE Pontuagdo Maximo Pontuagdo | Pagina do Pontuagao
Maxima por item | Neste solicitada Dossié atribuida
(N&o cumulativo) | (itério comissao
1-Doutorado 15
2-Mestrado 12
3-Especializagao 10
4-Graduagao 5 15
SOMA DOS PONTOS OBTIDOS NA QUALIFICACAO PROFISSIONAL
22 CRITERIO - TEMPO DE SERVICO NO IFAP
ATIVIDADE Pontuagao por Maximo Pontuagao | Pagina do Pontuagao
item Neste solicitada Dossié atribuida
critério comissao
7-Tempo de Efetivo Exercicio no cargo de 5,38 pontos por 70
origem ano
SOMA DOS PONTOS OBTIDOS NO TEMPO DE SERVICO NO IFAP
2 . ATUAGAO PROFISSIONAL NO IFAP
ATIVIDADE Pontuagao por Maximo Pontuagao | Pagina do Pontuagao
item Neste solicitada Dossié atribuida
critério comissao
FISCALIZAGAO DE CONTRATO 2
MEMBRO DE CONSUP 3
MEMBRO DA CPA 3
MEMBRO DE COMISSAO ORGANIZADORA 1
DE EVENTOS
MEMBRO DE PROJETOS DE 1,5 15
PESQUISA(CONCLUIDOS)
MEMBRO DE PROJETO DE EXTENSAO 1,5
(CONCLUIDO)
MEMBRO DE PROJETO DE 1,5
ENSINO(CONCLUIDO)
MEMBRO DE PROJETO DE INOVACZ\O 1,5
SOMA DOS PONTOS OBTIDOS NA ATUAGAO PROFISSIONAL NO IFAP
TOTAL GERAL DE PONTOS

Pontuagao total solicitada pelo servidor

Pontuagao total atribuida pela comissao

Assinatura do servidor

-AP, de de 2024.




