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CHAMADA INTERNA N° 01/2024/REITORIA/SEGINTER - SELECAO DE
SERVIDOR(A) TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO (TAE) PARA
INTERCAMBIO NO CANADA

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Amapa (IFAP), por meio da
Secdo de Gerenciamento Relacdes Internacionais (SEGINTER), no uso de suas
atribui¢des legais, torna publico o processo para selecionar 01 (um/a) servidor(a) da
carreira Técnico Administrativo em Educagdo (TAE) do Ifap para receber uma bolsa de
estudos para curso intensivo de Lingua Inglesa, em Toronto, no Canada, oferecido pela
Toronto First Steps (TFS) em parceria com a ILSC Education Group.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A bolsa de estudos prevista nesta chamada ¢ resultado de uma parceria firmada em
2022 entre o Instituto Federal do Amapa (Ifap) com a Toronto First Steps (TFS), no
qual o Ifap foi contemplado com uma bolsa de estudos gratuita.

1.2 O processo seletivo sera regido por esta chamada interna e estara sob a
responsabilidade da SEGINTER e da comissdo organizadora do edital, que coordenara
todo o processo e divulgara as informagdes necessarias.

1.3 A TFS ¢ a responsavel pela concessao da bolsa e a oferta do curso.

1.4 O Ifap ¢é o responsavel por custear as passagens de ida e volta do(a) servidor(a)
desde sua cidade de lotacdo até a cidade de oferta do curso no Canada.

1.5 E de responsabilidade do(a) servidor(a) selecionado(a), abrir processo no Ifap para
solicitar a dispensa de atividades e o afastamento do pais com o objetivo de participar
do curso mencionado na chamada, seguindo o prazo determinado no cronograma
(Anexo I) e nos fluxos internos do Ifap. O ndo cumprimento desse prazo resultard na
ndo aprovacdo da solicitacdo e na falta de autorizagdo para a viagem.

1.6 O (a) servidor (a), no ato da inscri¢ao, devera ter documento de autorizagdo assinado
pela chefia imediata e do gestor geral para participar do programa.

1.7 A viagem s6 podera ocorrer apdés a emissdo de uma portaria assinada pelo(a)
Reitor(a) do Ifap, que autoriza o afastamento do pais e garantird o cumprimento dos
requisitos legais.

1.8 Os (As) candidatos(as) ndo precisardo apresentar nenhum teste de proficiéncia. A
ILSC Education Group realizara um teste de nivelamento com o candidato selecionado,
visto que a escola canadense possui turmas que avangam a partir do nivel pré-basico.
Assim, nenhum candidato serd eliminado do processo por conta do teste de proficiéncia.

2. DO PROGRAMA



2.1 A TFS ¢ uma agéncia de educacao internacional com sede em Toronto, Canada,
cujo proposito ¢ desenvolver projetos educacionais para brasileiros que desejem estudar
e desenvolver competéncias profissionais no Canadd, por meio de orientacdo para a
realizagao de cursos de idioma e programas de imersao cultural.

2.2 O curso para o qual se destinam as bolsas ¢ Full Time Morning oferecido pela escola
ILSC Toronto.

2.3 O curso ocorrerd no periodo de 22 de abril a 17 de maio de 2024, com aulas das
8h30 as 13h, de segunda a sexta-feira.

3. DO OBJETIVO

3.1 A presente chamada interna tem como objetivo selecionar, por meio de tabela de
pontuagdo (Anexo II) UM(A) servidor(a) da carreira TAE para receber, gratuitamente,
uma bolsa de estudos para curso intensivo do idioma Inglés, no Canada, oferecido pela
TFS em parceria com a ILSC Education Group.

4. DA BOLSA

4.1 Sera disponibilizada uma bolsa de estudos integral para o curso Full Time Morning
na escola ILSC Toronto.

4.2 A bolsa custeara matricula, mensalidade e material didatico para o curso na escola
ILSC Toronto, seguro satide e acomodagdo em casa de familia.

4.3 A passagem para realizacao do curso, em Toronto, serd custeada pelo Ifap, mediante
solicitacdo de PCDP (processo de concessdo de diaria e passagens). Em razdo disso o
servidor nao podera ter pendéncias no sistema.

4.4 A bolsa NAO contempla transporte publico, atividades complementares, custos com
passaportes e visto e outros itens ndo mencionados.

4.5 Todos os custos além daqueles indicados no item 4.2 e 4.3 sdo de responsabilidade
do bolsista.

5. DOS PRE-REQUISITOS PARA INSCRICAO
5.1 O candidato devera preencher os seguintes requisitos:
I — Ser servidor(a) da carreira TAE, em efetivo exercicio no IFAP;

I[I-Nao tenha sido contemplado(a) em programas de mobilidade académica
internacional nos ultimos 5 anos;

IIT — Nao tenha sido afastado nos ultimos 24 meses para capacitacdo no exterior, sem
prejuizo no vencimento;

IV — Cumprir todas as datas estabelecidas neste Edital, assim como apresentar todos os
documentos exigidos;

V — Nao possuir condenagao em processo administrativo disciplinar no Ifap nos tltimos
5 anos (comprovar através de Certiddo Nada Consta solicitada para o setor de
Corregedoria Interna do Ifap através de processo no Suap e anexar no formulério de
inscri¢do);



[ | ]
[ | |
(| 1]
[ ] ]
INSTITUTO
FEDERAL

Amapa

SERVICO PUBLICO FEDERAL ]
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA
SECAO DE GERENCIAMENTO RELACOES INTERNACIONAIS

VI - Nao estar afastado por qualquer que seja o motivo previsto na Lei n. 8.112/90.

6. DAS INSCRICOES

6.1 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente por preenchimento de formulario on-
line, conforme o Anexo I, mediante o envio da documentagdo estabelecida no item 7 e
seus subitens, por meio do link: https://forms.gle/DT2VZhRXmEw3wkASS8

6.2 O(A) candidato(a) deve cumprir todos os prazos estabelecidos nesta chamada, assim
como apresentar todos os documentos obrigatorios exigidos.

6.3 Nao serdo aceitas inscrigdes submetidas fora do prazo, com documentacdo
incompleta ou enviadas por qualquer outro meio que nao seja o informado no item 6.1.

6.4 As informacdes prestadas no processo de inscri¢do sdo de inteira responsabilidade
do (a) candidato (a), dispondo o Ifap, no caso de dados incorretos, incompletos ou
inveridicos, mesmo que constatados posteriormente, do direito de excluir o (a)
candidato(a) desta chamada e declarar nulos os atos praticados em decorréncia da
inscrigao.

6.5 O Ifap nao se responsabiliza por documentos nao recebidos ou corrompidos devido a
fatores de ordem técnico-computacional, falhas ou congestionamento dos meios de
comunica¢do, que impossibilitem a transferéncia dos dados, ou recebidos fora do
periodo de inscrigdo.

7. DOS DOCUMENTOS PARA INSCRICAO

7.1 Para fins de inscri¢do, com carater eliminatorio, deverdo ser anexados os seguintes
documentos ao preencher o formulario online, em um nico arquivo em formato PDF.

a) Documento de identificacdo oficial com foto (preferencialmente o passaporte);

b) Termo de autorizagdo da chefia imediata e gestor geral para participacdo no
programa de intercdmbio (Anexo V);

c) Dossi€é com os documentos comprobatorios conforme o Anexo II (tabela de
pontuagdo);

d) Termo de compromisso e responsabilidade (Anexo IV);

8. DOS CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO
8.1 Sera considerado, para selecdo de servidor(a) os critérios estabelecidos no Anexo II;

8.2 Os critérios do Anexo II sdo classificatorios, mas o ndo envio resultara na
eliminacao do candidato(a) conforme item 7.1.

8.3 Para as titulagdes doutorado, mestrado (diploma) e especializacao (certificado), serd
considerado o ultimo titulo adquirido pelo(a) candidato(a).

8.4 Seré considerado classificado e aprovado o servidor TAE com a maior pontuagdo de
acordo com os critérios (Anexo II), e que tenha atendido os requisitos 7.1.



8.5 Em caso de empate, o critério adotado sera o tempo de exercicio no Ifap. Persistindo
o empate, serd considerado o critério idade.

8.6 Os servidores inscritos, classificados, mas ndo aprovados, compordo a lista de
espera, composta pelos 10 servidores classificados em ordem decrescente.

8.7 Em caso de desisténcia do primeiro selecionado, este assinard um termo de
desisténcia (Anexo VII) e o proximo da lista dos classificados serd chamado, e assim
por diante até preencher a vaga.

8.8 O(A) servidor(a) selecionado(a) devera enviar o Formulario de Afastamento do Pais
(Anexo VI), conforme previsto no cronograma (Anexo I).

9. DO RECURSO

9.1 A interposi¢do de recursos do resultado preliminar da sele¢do sera feita mediante o
envio do Anexo III, com o devido preenchimento, para o e-mail seginter@ifap.edu.br,
conforme cronograma desta chamada (Anexo I).

9.2 A falta de argumentagao plausivel e possivel provas que corroborem o pedido de
recurso, ficard a cargo do impugnante.

9.3 A andlise do recurso serd feita pela SEGINTER, a qual fara, posteriormente, a
publicacdo do resultado no site institucional.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 E de inteira responsabilidade do candidato selecionado a obtengdo de outros
documentos que possam ser exigidos por outros paises, em casos de escala ou conexao.

10.2 O(A) candidato(a) selecionado(a) devera, sob pena de perda do direito da bolsa em
caso de descumprimento, enviar copia do passaporte e visto canadense até a data limite
conforme o Anexo I desta chamada.

10.3 Serd de responsabilidade do(a) servidor(a) selecionado(a), requerer ou solicitar
abertura de processo para solicitar a dispensa de atividades e o afastamento do pais com
o objetivo de participar do curso mencionado no Edital, seguindo o prazo estipulado no
Anexo I e nos fluxos internos do Ifap.

10.4 Apos o retorno ao Brasil, o participante do curso devera:

a) Enviar, at¢ o 10° dia util apés a data do seu retorno, para o e-mail
seginter@ifap.edu.br, relatério final sobre as atividades desenvolvidas, boletim do
referido curso, descricdo do seu desempenho (habilidades) como aluno do curso e
certificado de conclusao;

b) Realizar uma agao de retorno para a comunidade interna do Ifap, em que relate a sua
experiéncia e a contribuicdo para a sua formacao. Este relato deve ser realizado em data
a ser estabelecida junto a SEGINTER do Ifap.

10.5 Caso o(a) servidor(a) ndo comprovar por meio de certificacdo de conclusdo do
curso, este poderda sofrer desconto em sua remuneracdo, podendo ficar sujeito a
ressarcimento ao erario, referente ao tempo em que esteve afastado de suas atribuigdes.

10.6 A inscricdo do servidor implica a aceitagdo tacita das regras e dos critérios
estabelecidos por este edital, devendo qualquer duvida ser esclarecida junto a
SEGINTER e da comissao organizadora, por meio do e-mail seginter@ifap.edu.br
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10.7 Os casos omissos ¢ as situacdes ndo previstas serdo analisadas pela SEGINTER.

Macapa-AP, 05 de janeiro de 2024.

Comissao Responsavel pela Elaboragdo, Planejamento, Organizagao e Execucdo do
Edital de Selecao, Portaria n°1892/2023 - GAB/RE/IFAP

Ariadina Batista Mesquita da Silva
Portaria n° 1957/2023-GAB/RE/IFAP
Coordenadora Substituta da Se¢ao de Gerenciamento de Relagdes Internacionais

(assinado eletronicamente)

Romaro Antonio Silva
Portaria n° 1345/2023-GAB/RE/IFAP
Reitor

(assinado eletronicamente)



